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ESTADO DE SITUACION FINANCIERA AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022
(expresado en pesos uruguayos)

Ejercicio 2023

Ejercicio 2022

Notas Totales Totales

ACTIVO

Total activo corriente 2.186.469.367| 2.044.483.083
Dis ponibilidades 3 1.149.716.982| 1.070.942.215
Inversiones temporarias 4 213.710.731 178.064.829
Créditos por operaciones de giro 5.1 597.402.389 634.723.373
Créditos diversos 6 122.178.532 124.064.383
Activos realizables i | 103.460.734 36.688.284

Total activo no corriente

19.293.303.851

18.515.747.169

Créditos por operaciones de giro 5.2 290.980.347 96.309.155
Activos realizables no corriente 7.2 |15.964.493.220(15.420.784.881
Activo ﬁjo 8 142.632.897 125.133.500
inversiones a largo plazo 9 2.895.197.387| 2.873.519.633
Total activo 21.479.773.218| 20.560.230.253
PASIVO

Total pasivo corriente 410.074.927 245.839.450
Deudas comerciales 10.1 91.470.768 113.888.119
Deudas financieras 0 0
Deudas diversas o il | 318.604.160 131.951.331
Total pasivo no corriente 313.001.401 275.327.372
Deudas comerciales 0 0
Deudas financieras 0 0
Deudas diversas 11.2 313.001.401 275.327.372
Total pasivo 723.076.328 521.166.822
PATRIMONIO

Capital 12 8.687.004.681| 8.570.369.968
Ajustes al patrimonio X3 7.917.573.495| 7.867.205.346
Reservas 14 3.601.488.116| 3.184.616.596
Resultados 550.621.598 416.871.520

Total patrimonio

20.756.687.890

20.039.063.430

Total pasivo y patrimonio

21.479.764.218

20.560.230.253

Las presentes Notas son parte integrante de los Estados Contables del Instituto Nacional de Coloniza-
cién al 31 dediciembre de 2023.
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Las presentes Notas son parte integrante de los Estados Contables del Instituto Nacional de Coloniza-
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ESTADO DE RESULTADOS AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 Y 2022
(expresado en pesos uruguayos)

Ejercicio 2023

Ejercicio 2022

Notas Totales Totales
Ingresos operativos 15 1.417.321.116 912.291.926
Costo de inmuebles vendidos 15 -135.690.026 -735.831
Resultado bruto 1.277.631.090 911.556.095
Gastos operativos 16 531.038.488 587.806.925
Resultado operativo 746.592.602 323.749.170
Resultados diversos 17 -131.885.548 46.559.112
Resultados financieros 18 -64.085.456 46.563.238
Resultado del ejercicio 550.621.598 416.871.520
Resultado neto 550.621.598 416.871.520

cion al 31 de diciembre de 2023.
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ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL POR EL EJERCICIO FINALIZADO EL 31 DE
DICIEMBRE DE 2023 Y 2022

(Expresado en pesos uruguayos)

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Totales Totales
Resultado del ejercicio 550.621.598 416.871.520
_ \Otros resultados integrales
-Reexpresiones contables 50.368.149 54,726.792
» Resultado neto 600.989.747 471.598.313

< Las presentes Notas son parte integrante de los Estados Contables del Instituto Nacional de Coloniza-
cion al 31 de diciembre de 2023.
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ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Ejercicio finalizado el 31 de diciembre de 2023 y 2022

Definicion de fondos = Efectivo y equivalente

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Importes Totales Importes Totales
Fondos provenientes de actividades operativas:
Resultado del ejercicio 550.621.598 416.871.520
Ajustes:
Deudores incobrables 33.404.953 472,945,999
Amortizaciones 19.447.205 15.246.632
Provisiones 45.477.389 41.037.795
Venta de bienes de uso 0 -412.918
Diferencia de cambio 72.241.768 -21.990.863
Subtotal 170.571.315 506.826.645
Variacion de rubros operativos
Créditos comerciales -107.808.282 -583.025.506
Otros créditos -3.131.061 -8.383.882
Bienes de cambio -610.480.789 -180.581.293
Deudas comerciales -22.417.351 31.268.147
Deudas diversas 54,397.759 8,594.170
Subtotal -689.439.724 -732.128.363
Total de fondos provenientes de operaciones 31.753.188 191.569.802
Fondos provenientes de actividades de inversidn:
Ingresos por venta de bienes de uso 0 412.818
Pagos por compras de bienes de uso -33.967.232 -66.457.003
Total de fondos provenientes de actividades de inversion -33.967.232 -66.044 085
Fondos provenientes de actividades de financiamiento:
Aportes de capital 116.634.713 188.925.862
Pago de préstamos 0 -13.408.500
Total de fondos provenientes de actividades de financiamiento 116,634,713 175.517.362
Aumento [ disminucion de efectivo y equivalentes 114.420.669 301.043.079
Saldo inicial de efectivo y equivalentes 1.249.007.044 947.963.965
Saldo final de efectivo y equivalentes 1.363.427.713 1.249.007.044

Las presentes Notas son parte integrante de los Estados Contables del Instituto Nacional de Coloniza-

cion al 31 de diciembre de 2023.
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\ . Dr. Luis Lozant —

Cr. Marcelo Justo

Gerente Divislén Contaduria (s;

instituto Nacional de Colonizacie
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NOTAS A LOS ESTADOS
FINANCIEROS

Ejercicio 2023




Notas a los Estados financieros correspondientes al ejercicio
finalizado al 31 de diciembre de 2023

En virtud de la aplicacién de la Ley n.° 17.040 de 20 de noviembre de 1998 el Instituto Nacional de Co-
lonizacién (INC) debe publicar sus Estados Contables confeccionados conforme a lo dispuesto por los
articulos 88 a 92 de la Ley n.° 16.060 de 4 de setiembre de 1989.

Por su parte, la Ordenanza n.° 89 del Tribunal de Cuentas de la Repiblica (TCR) del 29 de noviembre de
2017 obliga al Ente a elaborar Estados Contablesy presentarlos ante el TCR aplicando las normas con-
tables que la misma establece.

Conformando los Estados Financieros del Ente se presentan en forma comparativa: el Estado de Situa-
cién Patrimonial, el Estado de Resultados, el Estado de Resultado Integral, el Estado de Cambios en el
Patrimonio y el Estado de Flujos de Efectivo del ejercicio 2023 y 2022 a precios corrientes.

A continuacién, se presenta la informacién correspondiente, agrupada por diferentes capitulos que
pretenden dar un marco de lo general a lo particular en relacién a los Estados Contables.

Nota 1 - Informacion bdsica de la Empresa
1.1. Naturaleza juridica

El INC fue creado por Ley n.® 11.029 del 12 de enero de 1948, expresandose en su Art. 1 que se entiende
por Colonizacién: “el conjunto de medidas a adoptarse de acuerdo con ella para promover una racional
subdivisién de la tierra y su adecuada explotacion, procurando el aumento y mejora de la produccion
agropecuaria y la radicacidn y el bienestar del trabajador rural”.

El Art. 2 de la Ley n.° 11.029 establece que el Instituto funcionara como ente auténomo, con personeria
juridica.

Con fecha 2 de noviembre de 2007, fue publicada la Ley n.° 18.187 - Colonizacién de Tierras, que modi-
fica la Ley n.® 11.029, posteriormente con fecha 26 de mayo de 2011 se publicd la Ley n.® 18.756, modi-
ficativa de la ley n.° 18187.- Posteriormente, con fecha 9 de enero de 2018 entrd en vigencia la Ley n.”
19,577, la cual modifica el articulo 35 de la Ley n.° 11.029, en la redaccién dada por el Art. 15 de la Ley
n.° 18.756 y porel Art. 1° de la Ley n.? 18.756.

1.2. Mision, vision y cometidos:
Misidn:

Con sus vaivenes histdricos, el decir de la colonizacién en Uruguay se suscribe en el Art. 1° de la ley, que
conceptualmente sustenta la siguiente misién institucional: “A los efectos de esta ley, por colonizacion
se entiende el conjunto de medidas a adoptarse de acuerdo con ella para promover una racional subdivi-
sién de la tierra y su adecuada explotéeidn, procurando el aumento y mejora de la produccion agrope-
cuaria y la radicacién y bienestar del frabajador rural.”

/ pag. 9
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Vale agregar que |a adjudicacion de tierras a los colonos se realiza bajo las siguientes formas de tenen-
cia: en propiedad, en arrendamiento, comodato, enfiteusis, disfrute precario o en aparcerfas.

Vision:

El INC es referente en politicas de tierras, en su racional subdivisién, radicacién de la familia rural y
adecuada explotacion, pero debe cumplir también un papel relevante en la produccién familiar, sus-
tento de las politicas institucionales, integrados al conjunto de las organizaciones de productores, so-
ciales y de accion colectiva. Por ello, en lo institucional, debe ser un instrumento valido para los bene-
ficiarios de nuestras politicas pablicas y un referente de la produccién familiar en el Uruguay.

Se proyecta pasar de una visién cuantitativa al desarrollo de un paradigma cualitativo desde el punto
de vista productivo, econdmico, social, cultural y ambiental, el cual va a ser implementado indefecti-
blemente en forma paralela con la mejora de |a gestién y eficiencia institucional. Sera entonces un pro-
ceso de colonizacién que acompase las demandas en sectores prioritarios con adecuada seleccién de
criterios, reacondicionamiento y reestructuracion de las colonias, cambios tecnolégicos y de procesos,
con el fin de alcanzar una explotacién de calidad, el aumento y mejora de la produccién y bienestar de
las familias rurales.

Cometidos:

La actual administracién de gobierno, entiende que el cometido de la institucién es mantenery ampliar
los recursos naturales disponibles para la produccién agropecuaria en el mbito de la gestién estatal.
Es necesario que el Estado asuma la gestién administrativa de una porcién de la superficie nacional,
que revierta los procesos y las situaciones mas graves de exclusion, de aquellos sectores agrarios con
mayores dificultades econdmicas y sociales.

La gestién de los recursos naturales con un enfoque de promocién del desarrollo rural sustentable
constituye una tarea primordial del INC, en conjunto con otras instituciones y organismos plblicos que
el Estado uruguayo pone a disposicién de la sociedad.

La finalidad del INC alcanzara su mayor desarrollo en la articulacién de las acciones con todos los or-
ganismos publicos involucrados, sin desmedro de la participacién de actores privados, que también
constituye otra vertiente del desarrollo rural.

Esta politica pdblica de redistribucién equitativa de la tierra, tiene su fundamento en el reconocimiento
de la funcién social que tiene la tierra, generdndose condiciones para el desarrollo rural sustentable
donde se integran los aspectos productivo, econémico, ambiental y social como construccién estraté-
gica que consolida la seguridad alimentaria bajo un enfoque soberano

Nota 2 - Resumen de las principales politicas contables
2.1. Base contable

Los presentes estados contables han sido formulados de acuerdo con las Normas Contables Adecuadas
en Uruguay y la Ordenanza n.” 89 del Tribunal de Cuentas (la cual derogé a la Ordenanza 81 vigente
hasta el gjercicio 2016).

La referida Ordenanza establece las normas contables que deberdn aplicarse para la formulacién y pre-
sentacion de los Estados Financiergs que seran, de acuerdo con la Unidad Contable de que se trate, las

siguientes:
}_ d
|
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e Las Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF) emitidas por el Consejo de Nor-
mas internacionales de Contabilidad (IASB).

e LaNorma Internacional de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades (NIIF
para PYMES), emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB), vi-
gente en el pais a la fecha de inicio de cada ejercicio.

e Las Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Plibico (NICSP), emitidas por la Fede-
racién Internacional de Contadores (IFAC), vigentes al inicio de cada ejercicio.

La Ley n.° 19.438 del 14/10/16, en su articulo 190 dispuso que todos los organismos pablicos a los que
corresponda publicar los Estados que reflejen su actividad financiera, cumpliran dicha obligacién me-
diante la publicacién de los Estados en el sitio web que, a tales efectos, establecera la auditorfa Interna
de la Nacién.
Al respecto, el articulo 91 de la Ley n.° 16.060 dispuso que “La reglamentacién establecera las Normas
Contables Adecuadas a la que habrén de ajustarse los Estados Financieros de las sociedades comercia-
les”.
Las Narmas Contables Adecuadas en Uruguay, se encuentran establecidas sustancialmente en los De-
cretos n.” 291/14, n.° 372/15 y n.” 408/16.
Los Decretos n.° 291/14 y n.° 372/15 establecen que los Estados Financieros correspondientes a perio-
dos que comiencen a partir del 1 de enero de 2015 deben ser formulados cumpliendo la Norma Inter-
nacional de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas entidades (NIIF para PYMES) emitido
por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (IASB - International Accounting Standards
Board) a la fecha de emision del Decreto y publicados en la pagina web de |a Auditoria Interna de la
Nacién, No obstante, los referidos Decretos establecen las siguientes excepciones a la aplicacion de las
NIIF para PYMES:
s Sepodra utilizar como alternativa el método de revolucion previsto en la Norma Internacional
de Contabilidad n.° 16 (NIC 16) para la Propiedad, Planta y Equipo y NIC 18 para Intangibles.
e ElEstado de Cambios en el Patrimonio serd de presentacién obligatoria.
e Enla aplicacién de la seccién 25, se podra optar por la capitalizacion de préstamos prevista
por la NIC 23 Costos por préstamos.
¢ Sedeberd seguiraplicando la NIC 12 para el impuesto a la renta en el lugar de la Seccién 29 de
la NIIF para PYMES.
* En los Estados Financieros separados, las inversiones en subsidiarias deben ser presentadas
al valor patrimonial proporcional.
e Para las inversiones en asociadas y negocios conjuntos, se puede optar entre lo previsto en la
seccion 9 de la NIIF para PYMES (costos o valor razonable) o el valor patrimonial proporcional,
debiéndose utilizar la misma politica en los Estados Financieros separados y consolidados.

El 26 de diciembre de 2016 el Poder Ejecutivo promulgo el Decreto n.° 408/16 que introduce cambios
en la presentacién de los Estados Financieros. Las principales disposiciones incluidas se pueden resu-
mir en los siguientes puntos:

e Los Activos y Pasivos corrientes y no corrientes deberan presentarse como categorfas sepa-
radas en el Estado de Situacion Financiera. Los Activos corrientes deberan ordenase por or-
den decreciente de liquidez.

e Lapresentacién del resultado integral total debera realizarse en dos Estados, un Estado de
Resultados y un Estado del Resultado Integral.

e Los gastos deberan presentarse en el Estado de Resultados utilizando una clasificacién ba-
sada en la funcion de los mismos.

e Las partidas de otro resultado integral deberan presentarse en el Estado del Resultado Inte-
gral netas del impuesto a la renta.

s Los flujos de efectivo procedentes de actividades operativas deberan presentarse en el Es-
tado de Flujosf"e Efectivo utilizando el método indirecto.

T// pag. 11
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El Instituto presenta sus Estados financieros bajo NIIF para PYMES con |as excepciones anteriormente
detalladas.

2.2. Criterios generales de valuacion

En la preparacién de los Estados Contables al 31 de diciembre de 2023 se ha seguido la convencién
contable del costo histérico, con excepcidn de los inmuebles intransferibles que se considera el valor
de tasacion de los mismos al cierre del ejercicio 2023,

Las operaciones en moneda extranjera - délares- se han contabilizado por su equivalente en moneda

nacional en funcién de las cotizaciones vigentes a la fecha de concrecion de las operaciones.

Las cuentas de activos y pasivos monetarios expresados en moneda extranjeray otras unidades de me-
dida, han sido valuados a la cotizacidn de cierre segtin el siguiente detalle:

Moneda 2023 2022
USD EEUU: Interbancario comprador 39,022 40,071
Unidad Reajustable (UR) 1.634,00 1498,67
Unidad Indexada (UI) 5,8737 5,6023

2.3. Efectos de los cambios en los niveles de precios sobre los estados contables

El Decreto 104/12 de fecha 10 de abril de 2012, dej6 sin efecto la aplicacion preceptiva del ajuste por
inflacidn para los ejercicios cerrados a partir del 31 de diciembre de 2011.

La resolucién del TCR s/n de fecha 14 de noviembre de 2012 deroga los numerales 9) y 14) de la Orde-
nanza n.° 81 derogando la aplicacién preceptiva de la re-expresion de los estados contables a moneda
de cierre, a partir de la cual no se realiza el ajuste por inflacién. A partir del ejercicio 2017 rige la Orde-
nanza n.” 89 del TCR a todos sus efectos.

2.4, Estado de flujos de efectivo

A efectos de la elaboracion del Estado de flujos de efectivo, se han considerado como fondos el efectivo
y equivalentes de efectivo.

2.5. Definicion de Capital

Elresultado se ha determinado sobre la base de la variacidén que ha tenido durante el ejercicio el capital
considerado como inversion en dinero.

No se ha realizado ninguna provision especial para considerar la probable cobertura que podria mere-
cer el mantenimiento de la capacidad operativa del capital, solamente se ha tratado de mantener la
capacidad financiera del mismo.
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Cuentas Activo

Nota 3 - Disponibilidades

Ejercicio 2023

Ejercicio 2022

Recaudaciones y Fondos Fijos

10.004.712

8.220.533

Bancos

1.139.712.270

1.062.721.682

Total

1.149.716.982

1.070.942.215

Este capitulo incluye las disponibilidades de fondos del Ente al 31/12/2023: recaudaciones, fondos fijos
y Cuentas Bancarias del INC a la fecha.

En los estados financieros del afio 2022 se tomo como criterio el ingreso de las partidas bancarias que
estaban sin identificar desde el afio 2013 al 2021, a |a cuenta recaudaciones a liquidar. En el presente
ejercicio se ingresaron las correspondientes al afio 2022, (USD 2.816.86 y $ 517.149) quedando sin iden-
tificar solo los depésitos del afio 2023 y los que no puedan ser identificados en el afio serdn ingresados
en el préximo ejercicio.

Nota 4 - Inversiones temporarias

Ejercicio 2023

Ejercicio 2022

Depésitos a Plazo Fijo 214.691.320 178.118.329
Menos: Intereses bancarios ganados a vencer -980.589 -53.500
Total 213.710.731 178.064.829

Las inversiones temporarias (1.1.01.02.30) se componen al 31/12/23 de 13 depésitos a plazo fijo, pro-
ducto del cobro del Fondo de Prevision reglamentado en los Articulos 83 a 85 de la Ley 11.029 - Acta n.®
4792 resolucién n.° 31 numeral 10, cuya obligacidn se refleja en el pasivo no corriente.

El vencimiento de los mismos va desde el mes de marzo/23 a octubre/23, por lo que al 31/12/23 se re-
flejan los intereses ganados a la fecha por un total de Ul 122.984,13 y los intereses a vencer al cierre del
ejercicio en la cuenta 1.1.01.02.31- Intereses Bancarios a vencer por un total de Ul 166.945,76 que al tipo
de cambio de 5,8737 la Ul equivale a § 980.589,29. La diferencia entre el presente ejercicio y el anterior
se debe a que los intereses bancarios del ejercicio 2022 correspondfan a una fraccién del mismo, mien-
tras que los del presente ejercicio incluyen todo el perfodo.
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Nota 5 - Créditos por operaciones de giro

5.1. Créditos por operaciones de giro corto plazo

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022

Cuentas de colonos arrendatarios 420.593.904 456.308.723
Cuentas de colonos prom. compradores 463.450 411.109
Otras deudas de colonos 214.044.943 186.422.264
Menos: Cuentas regularizadoras -246.020 -246.020
Exigibles en amortizaciones periddicas de colonos 141.359.489 84.575.149
Deudas por préstamos a colonos 75.382.575 114.441.477
Intereses de mora a Cobrar 449.069.319 479.409.905
Menos: Intereses ganados corrientes a vencer -5.621.303

Prevision para incobrables -697.643.968 -686.599.235
Total 557.402.389 634.723.373

- Las Cuentas de colonos arrendatarios incluyen la principal actividad del Ente, arrendamiento de frac-
ciones, tanto en moneda nacional como en moneda extranjera.

- Cuentas de colonos prom. compradores - En materia de Revaluacién de créditos, dentro de la cuenta

1.1.02.02.01 - “Servicio de Deudores por Ventas a Plazo”, encontramos los siguientes rubros:

a. Servicio de deudores por ventas a plazo
b. Servicio de deudores por venta a plazo ddlares

a) Las deudas para los promitentes compradores comprendidos en las Resoluciones 54 y 87 de las
Actas 3025 y 3247 respectivamente, se revaliian de acuerdo a la evolucién del Indice de Precios al
Por Mayor de Productos Nacionales, Seccién Ganaderia, Agricultura y Silvicultura (Fuente INE).

b) Para esta cuenta que se trata de valores en dolares, se reajusta segun |a cotizacion del délar nor-
teamericano, dado que se trata de saldos expresados en dicha moneda (citado en la nota 2.2).

- Otras deudas de colonos - En otras deudas de colonos encontramos aquellas no calificadas como
arrendamientos tal como deudas por multas, deudas de ex colonos, deudas por documentos de colo-
nos en gestion, entre otras.

- Cuentas regularizadoras - En este caso se trata de cuentas regularizadoras que incluye: “depdsitos
para integrar precio de venta” y la cuenta “anticipo promitentes compradores s/firma compromiso”.

réditos exigible iodicas onos - Se trata de la cuenta 1.1.02.06.01 “Deu-
das por Refinanciaciones”, que incluye los siguientes rubros:

Reformulacion Deuda Acta 4792 Res. 31

Conv. de pago campos de recria

Consolidacion de deuda colonos en sit. critica Acta 4918 Res. 20
Financiacién de Deudas en U.l.

an ow

El punto a) se reajusta seglin elindice de refinanciacién aprobado por el Directorio, detgrminado por el

cociente entre el indice acfual y el indice del afio anterior.
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El d) se reajusta segln la cotizacion de la Unidad Indexada, dado que se trata de saldos expresados en
dicha moneda.

Mientras que los puntos b) y c) no reajustan.

En materia de: Resultado diferido por venta de inmuebles, vale mencionar que por Resolucidn 24 del
Acta 4754 del 20 de julio del 2005 se dejé en suspenso el régimen vigente de venta de fracciones a los
colonos del Ente y por Resolucién 17 del Acta 5633 del 21 de diciembre del 2022 se aprobd el procedi-
miento administrativo a aplicar para el Régimen de Venta de Fracciones a Colonos.

Los Estados Contables al 31 de diciembre de 2023 muestran el saldo acreedor de esta cuenta afectando
discriminadamente los saldos corrientes y no corrientes de la cuenta Exigible en Amortizaciones Perio-
dicas.

r préstamos lonos - En este ftem se incluyen las deudas por préstamos a colonos, asf
como también aquellas especificas por adelanto del derecho indemnizatorio, Art. 66, Ley 11.029.

- Intereses de mora - Los intereses de mora a cobrar incluyen los intereses ganados y no cobrados por
el Ente no solo por arrendamientos sino por todas aquellas otras operaciones pasibles de generar mora.

- Intereses a vencer - Cuenta regularizadora, incluye los intereses compensatorios incluidos en las cuo-
tas futuras cuyo vencimiento opera en el 2024, por la venta de inmuebles a colonos en forma financiada.

- Previsién para incobrables - En lo que refiere a la cuenta Prevision para Incobrables, se informa que la
misma cubre los saldos a cobrar clasificados como de dudoso cobro. A partir de 2023, se comenz6 a
realizar la previsién por deudores incobrables, tomando el saldo total de la deuda vencida y a vencer
de cada persona que tenga una antigiiedad de deuda superior 2 los dos afios. Utilizando este método,
el saldo total de la cuenta de previsiones para incobrables al 31 de diciembre del 2023 asciende a $
697.643.968.

5.2. Créditos por operaciones de giro largo plazo

Ejercicio 2023 |Ejercicio 2022
Refinanciaciones a vencer 120.994.110| 114.180.375
Exigible en amort. periédicas 185.676.859 10.078.584
Resultados Diferidos -2.245.641 -2.657.272
Intereses ganados no corrientes a vencer -23.444.981 0
Previsién para incobrables 0| -25.292.533
Total 290.980.347 96.309.155

- Refinanciaciones a vencer - En este caso se trata de documentos por refinanciacion de deudas, cuyas

cuotas vencen a partir del ejercicio 2025, por lo que se consideran no corrientes

- Exigible en amortizaciones periédicas - En este caso se trata de préstamos otorgados a los colonos

cuyos vencimientos operan a partir del afio 2025, més el saldo de los deudores por venta de inmuebles
a plazo. El incremento con respecto al ejercicio 2022 se debe a que, ademds de las deudas por ventas a
colonos de inmuebles a plazo, que comenzé en el ejercicio 2023, por Resolucidn n® 72 de Acta n° 5625
de fecha 09/11/2022 {Exp. n° 2022-70-1-01779) se aprobé una linea de crédito debido a la emergencia
agropecuaria, que impacto en el saldo de las cuotas por préstamos adeudadas por los colonos.

- Resultados diferidos - Estos resultados incluyen las ventas de inmuebles realizadas hasta el afio 2002
a plazo. N\
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- Intereses ganados no corrientes a vencer - Se trata de los intereses compensatorios incluidos en las
cuotas futuras por venta de inmuebles a plazo realizadas en el ejercicio 2023, cuyos vencimientos ope-

ran a partir del afio 2025.

Nota 6 - Créditos diversos

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Adelanto por compra de inmuebles 108.143.701 99.147.701
Varias cuentas deudoras 13.676.869 29.932.594
Cheques diferidos a cobrar 357.962 o
Prevision para Incobrables 0 -5.016.912
Total 122,178,532 124.063.383

- Adelanto por compra de inmuebles - esta cuenta se compone de pagos por la adquisicién de inmue-
bles que estdn en proceso de adquisicién y alin no tenemos la posesién de los mismos, se agrega detalle
de acreedores y los expedientes correspondientes:

- Varias cuentas deudoras - En varias cuentas deudoras se incluyen entre otras: deudores por venta de
montes y madera, deudores por incumplimiento de Art. 35 de la Ley 11.029, adelantos a rendir cuentas,
etc.

- Cheques diferidos a cobrar - No requiere comentarios adicionales

Nota 7 - Activos realizables

7.1. Activos realizables corto plazo

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
- Inmuebles transferibles 47.017.629 557.492
. Otros activos corrientes 56.443.105 36.130.792
Total 103.460.734 36.688.284
- Inmuebles transferibles - Son tratados como bienes de cambio y no estan afectados al Art. 10 de la Ley

11.029 (que se desarrolla mas adelante).

Los mismos han sido valuados al costo histérico de adquisicién, actualizados por IPC hasta el afio 2011,
a partir del ejercicio 2012 se ha aplicado la ordenanza n ° 81 con la derogacién de los articulos 9y 14, A
partir del ejercicio 2017, por su parte, se aplica la ordenanza n ° 89.

Se procedio a la clasificacidn de Bienes de Cambio en corrientes y no corrientes basadas en el indice de
rotacién de dichos bienes calculada sobre los datos de los (ltimos ejercicios cerrados.

Del total de |a cuenta de inmuebles transferibles (corriente y no corriente), las mejoras tienen un valor
de $2.350.588 y las tierras a $ 13.635.379.233.

- Otros activos corrientes - Dentro de esta cuenta se incluye la cuenta 1.1.04.05.02 - Mat. y m/o p/cons-
truccién mejoras con un 7pdﬂe de $ 2.044.304 en |a cual se encuentran mejoras que no se han culmi-
nado.
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También se encuentra la cuenta 1.1.04.05.06 - Obras a realizar MEVIR - UR, esta cuenta que refleja los
convenios de obras que el instituto tiene con MEVIR y que no se han culminado, que solo se pagé una
parte, corresponde al saldo pago al 31/12/2023. Dichos convenios no tienen una certeza sobre la fecha
de culminacidn por lo cual pueden terminarse tanto en el ejercicio 2024 como en el 2025.

Detalle de las obras con MEVIR pendientes de pago al 31/12/2023:

Obras a realizar por Mevir Importe UR Importe §

Exp 2022-70-1-00859 1.033,50 1.688.735,00
Exp 2022-70-1-00853 10.335,00 16.887.390,00
Exp 2022-70-1-00858 3.100,50 5.066.217,00
Exp 2022-70-1-00856 1.033,50 1.688.739,00
Exp 2022-70-1-00855 4.134,00 6.754.956,00
Exp 2019-70-1-01128 455,20 743.796,80
Exp 2019-70-1-00074 5.218,00 8.526.212,00
Exp 2019-70-1-00295 920,50 1.504.097,00
Exp 2019-70-1-00162 3.423,40 5.593.835,60
Exp 2019-70-1-02057 905,60 1.479.750,40
Exp 2015-70-1-00242 972,60 1.589.228,40
Exp 2019-70-1-01111 1.270,20 2.075.506,80
Exp 2019-70-1-01110 489,80 800.333,20

Totales 22.737,00 54.398.801,20

7.2. Activos realizables no corrientes

Ejercicio 2023 | Ejercicio 2022
Inmuebles transferibles 15.938.583.190( 15.393.544.969
Inm. prometidos en compra 25.910.030 27.239.912
Total 15.964.493.220( 15.420.784.881
- La cuenta Inmuebles transferibles estd formada por tierras y mejoras propiedad del ente, en lo que

respectaa las mejoras, se tasaron mayoritariamente al cierre del ejercicio 2016 de acuerdo al inventario
culminado en dicho ejercicio, lo que se refleja en la cuenta patrimonial “Ajustes al Patrimonio por Reva-
lorizacién de Activos™; quedando un porcentaje menor de dichas mejoras en su momento para ser tasa-
das, por lo que fueron incorporadas en el ejercicio 2017. En el ejercicio 2023 se continuo con el proceso
de tasacion de mejoras en inmuebles transferibles ya iniciado, incluyendo un porcentaje similar al ta-
sado en el gjercicio 2022, (30%).

- Inm. prometidos en compra, figuran dos inmuebles en la cuenta 1.1.04.02.02, el inmueble 616 (Expe-
diente 2000-70-1- 38.193) y el inmueble 637 (Expediente 1994-70-1-49013).

Se deja constancia que, si bien se tomé en cuenta lo expresado por el Tribunal de Cuentas en
oportunidad del Dictamen a los Estados Contables del Ente 2022 y 2021, la consideracién del criterio
para bienes com,(f 'propiedad, planta y equipo" requerird un analisis y un proceso contable a los efectos
f N Al
[ ]
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de generar un cambio de criterio, si asi lo entiende pertinente el Directorio del Ente. A fecha de este
informe se encuentra trabajando en el Ente una consultora cuyo objetivo es dictaminar respecto de los
Estados Financieros de ejercicios pasados, por o que sus conclusiones serédn consideradas por el Ente
en este sentido.

Nota 8 - Activo Fijo

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Bienes de Uso 242.128.157 210.588.418
Amortizaciones Acumuladas -99.504.260 -85.454.918
Total 142.623.897 125.133.500

En este capitulo se incluyen todos los bienes de uso propiedad del Ente, tales como vehiculos, mobilia-
rio, equipos de oficina, maquinaria agricola, etc.

Los rubros de la cuenta Bienes de Uso del Activo Inmovilizado han sido valuados al costo histérico de
adquisicion, actualizados por IPC hasta el afio 2011; a partir del ejercicio 2012 se ha aplicado la orde-
nanza n.? 81 con la derogacion de los articulos 9 y 14, A partir del ejercicio 2017 se aplica la ordenanza
n ° 89 sustitutiva de la ordenanza anterior.

En lo que respecta a la cuenta Inmuebles de uso, (sede de las oficinas regionales) las mismas fueron
tasadas avalores del 31/12/23 por el Depto. De Avallios y rentas, discriminando el valor de la tierray las
mejoras de acuerdo a la NIC 16. EL ajuste por tasacién fue de menos § 2.356.323 para el valor de las
mejoras y de mas $ 543.706 para el valor de la tierra, que se refleja en la cuenta contable 3.2.02.02 -
Ajuste al pat - aj de inventario.

Por su parte, el rubro correspondiente a Propiedad, planta y equipo se contabiliza a su valor de costo
menos cualquier perdida por deterioro y se ajustaron por inflacién de acuerdo al indice de Precios al
Consumo hasta el 31 de diciembre de 2011. A partir de dicha fecha, con la Resolucién del TCR de fecha
14 de noviembre de 2012, se discontinud el ajuste de los elementos de propiedad, planta y equipo en
base a coeficientes genéricos. En consecuencia, las incorporaciones posteriores al 31 de diciembre de
2011 se han contabilizado a su costo histérico.

- Amortizaciones acumuladas - Las amortizaciones se calculan linealmente en base a periodos de vida
(til técnicamente estimados, a partir de su incorporacién y se reconocen dentro del resultado del ejer-
cicio de acuerdo a criterios contables generalmente aceptados.

Las vidas Utiles utilizadas para el célculo, han sido los siguientes de acuerdo al cuadro que se expone:

| Rubro Afios

| Vehiculos, Equipos informéticos, Software y Equipos de oficina 5
Maqguinaria, Equipo de comunicacion, Equipos varios, Mobiliario y Otros bienes de uso 10
Mejoras en edificios arrendados 20
Mejoras en inmuebles intransferibles 30
Mejoras en inmuebles de uso 50
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En el rubro Mejoras en inmuebles recibidos en comodato, las mejoras se ajustan al plazo del contrato

de comodato del inmueble al que pertenecen.

El costo de mantenimiento y reparaciones se lleva a resultados y el costo de las mejoras que incremen-
tan el valor de los bienes se incorpora a los respectivos rubros del bien.

Dentro de este capitulo resulta importante citar aquellas situaciones de restricciones al uso de activos,

tales como:

* Bienes de Terceros bajo administracion del INC

Se han suscrito comodatos entre el Ente y los siguientes titulares:

Titular En calidad Inmueble Departamento Expediente
MGAP Comodato 675 Canelones 2009-59566
BROU Comodato 470 pad urb Paysandu 2011-71264
Ministerio de Defensa Comodato 723 Treinta y Tres 2012-01341
Ministerio del Interior Comaodato T41_1 Rocha 2012-01105
D.Mones y A. Hofmann Comodato 4574,5987 pad Artigas 2012-00409
COM TEC.SALTO GDE Comodato 753 Salto 2013-01181
CETP - ANEP Comodato recipr 761 Lavalleja 2013-01198
Ministerio del Interior Comodato 763 Salto 2012-00189
Ministerio del Interior Comodato 852-1 Rocha 2014-01479
Ministerio del Interior Comodato 8231 Salto 2014-01479
Ministerio del Interior Comodato 851-1 Flores 2017-00192
Ministerio del Interior Comodato 250 Rio Negro 2019-00335
AFE Comodato 929Fr3R Florida 2018-01678
ANEP Comodato 1003 | Florida 2007-57500
ANEP Comodato 1004 | Florida 2007-57500
ANEP Comodato 1002 Florida 2007-57500
Ministerio del Interior Comodato 1005 Cerro Largo 2008-58165
MGAP Comodato 1001 Durazno 2008-58058
MSP Custodia 672 Rio Negro 2008-58474
MSP Custodia 684 Durazno 2009-59186
s Bienes Propios bajo administracion de terceros:
Se han suscrito comodatos entre el Ente y los siguientes titulares:

Titular En calidad Inmueble Departamento Expediente
Intendencia de Paysand( Comodato 377 fr2B1A Paysandu 2011-60151
MVOTMA Comodato pad 200 R Megro - S. Javier 2009-60183
UTU Esc. Agraria- ANEP Comodato 685frly2 Canelones 2010-70631
Intendencia de Canelones Comodato Viv.25Rausa Canelones 2011-71441
Intendencia de Durazno h Comodato 503fr9B Durazno 2010-70480
Municipio Solis Grande || {Comodato 647 fr C2 Maldonado 2013-01204

pag. 19
\

AP ER TP T T ETEAERARNEAA A AA AR TR R R R A EETERNREDAEEEEETENAY



AFODEPA Comodato 647 frap Maldonado 2011-71364
Ministerio del Interior Comodato 647Pad 30280 | Maldonado 2014-00521
Ministerio de defensa Comedato 7221r1 Rocha 2010-70753
Soc. Fom. Rural Sta. Blanca Comodato 376_66B1 Paysandd 2013-01329
Club Rampla Juniors Comodato 443 24B San José 1991-45978
ANEP Comodato 410_1 Paysandi 2014-00870
ALUR Comodato 383,fr69y 4B Artigas 2008-58620
Intendencia de Rio Negro Comodato 53338 Rio Negro 2013-00803
Soc. Fom. Rural Sin Fronteras | Comodato 806_1B Canelones 2015-01584
Asac. Cristiana de Jévenes Comodato 753 Salto 2013-00284
Intendencia de Artigas Comodato 657_2A Artigas 2011-80159
utu Comodato 7823 Treintay Tres 2017-00912
Min del Interior Comodato 397_5A2 Cerro Largo 2012-00988
Intendencia de Rio Negro Comodato 88_MR Rio Negro 2016-01368
ASSE Comodato 88 fr_M356 Rio Negro 2017-00932
ANEP Comodato 222p_23D2 Paysandu 2011-71435
ANEP Comodato 419 3A Flores 2016-01134
Intendencia de Maldonado Comodato 647 Pad 1494 Maldonado 2014-00033
Asoc. Civil SOS A.Solis Grande | Comodato 647 frC5 Maldonado 2013-01316
Intendencia de Rio Negro Comodato 533fr 3Bp Rio Negro 2013-00803
UDELAR Comodato 735 Rocha 2016-00740
Margarita Caballero Comodato Pad 827 R. Negro S. Javier 1982-38599
MIDES Comodato 72852y 58 Paysandd 2019-00763
ANEP Comodato 999 fr2 Artigas 2007-57500
ANEP Comodato 759 fr 11 Paysandi 2007-57500
ANEP Comodato 500 fr4A Salto 2007-57500
Intendencia de Rio Negro Comodato 390fr2y4 Rio Negro 2018-01331
Intendencia de Rio Negro Comodato 464 fr 94 Rio Negro 2011-80619
Intendencia de Paysand( Comodato 148 Pad Paysandd 2018-00350
Intendencia de Maldonado Comodato 647 fr 13 Maldonado 2017-00596
ANEP Comodato 553fr1B Rocha 2020-00485
CETP Com.reciproco | 647p Maldonado 2013-01198
Coop. Apicola V. Rosario Com.precario 560 fr 11B Lavalleja 2006-56890
Intendencia de Rio Negro Comodato 390fr68 Rio Negro 2009-60037
Intendencia de Florida Comodato 597 fr 1CP Flerida 2003-54177
ALUR Comodato 383fr35 Artigas 2010-70159
DGRTP de ANEP Comodato 377fr1c Paysandu 2021-01010
Segundo Ravellino Comodato 5841 Pad Canelones 2020-01102
Club Social JUINCAM Comodato 439 fr 15A San José 2022-01759
Intendencia de Maldonado Comodato 647 fr 15 Maldonado 2015-01402
Intendencia de Durazno Comodato 503 fr 11B Durazno 2000-53129
DGETPUTU Comodato 685fr3 Canelones 2022-01402
DEGEIP Comodato 397 fr4A1 Cerro Largo 2023-00428
Intendencia de Paysand( Comodato 8999 Pad Paysandu 2022-01229
Santiago Duarte Comodato 317 Pad Rio Negro 2023-00759

Inmueble Sede de Casa Central - La Casa Central del Instituto Nacional de Colonizacidn esta ubicada en

la cafle Cerrito 488 de la ciudad de Montevideo. Elinmueble es propiedad del Banco de Previsién Social,
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quien lo ha otorgado en comodato al Ente desde el 20 de febrero de 1987. El contrato de comodato no
establece ninguna obligacién pecuniaria para el Comodatario, obligdndose a mantenerlo en buen es-
tado. Se firmé el 30/6/17 la renovacion por 15 afios Acta 5360/14 Expediente 2017-70-1-00704.

Nota 9 - Inversiones a largo plazo

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Inmuebles Intransferibles 2.921.458.668 2.892.788.100
Amortizaciones Acumuladas -26.261.281 -19.268.467
Total 2.895.197.387 2.873.519.633
- El capitulo de inversiones a largo plazo estd compuesto por la cuenta Inmuebles intransferibles,

creada en base al Art. 110 de la Ley n.” 11.029 el cual determina que se constituya una reserva legal de
tierras propiedad del INC afectdndose a esos efectos hasta un 15% del excedente de entradas una vez
cubiertos los presupuestos, obligaciones, y hechas las provisiones que correspondan, con la especial
caracteristica de que las superficies asf sefialadas no podran ser enajenadas, ni trasferidas a ningin
titulo, destinadas a la colonizacién en cualquiera de las formas instituidas de disfrute precarioo a la
explotacidn propia, a la repoblacion forestal o a los otros fines previstos en la Ley.

En este punto vale tener presente lo informado en la nota 7.2 respecto a una futura consideracion de
estos bienes como propiedad, planta y equipo.

El saldo contable de esta cuenta (1.2.06.01.01 - Inmuebles Intransferibles) al 31 de diciembre de 2023
esde $2.921.458.668 de los cuales § 2.762.551.213 corresponde a tierras y $ 158.907.456 corresponde
a mejoras.

Para el cierre de este ejercicio, los Inmuebles y mejoras Intransferibles han sido tasados por el
Departamento de Avallos y rentas, de acuerdo a la Seccion 17 de la NIFF para PYMES y expresados
contahlemente a valor de tasacidn al 31/12/2023; la variacion de dichos valores se ve reflejada en la
cuenta patrimonial Re-expresiones contables, por un importe de $24.247.462 para las tierras y un
importe de § 11.050.564 para las mejoras.

Cuentas Pasivo

Nota 10 - Deudas comerciales

10.1. Deudas comerciales a corto plazo

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Acreedores por compra de inmuebles y mejoras 66.856.226 96.126.651
Ordenes de pago emitidas 24.399.447 17.556.025
Otras cuentas por pagar 215.096 205.444
Total 91.470.768 113.888.118
- A r r r rknu bles y mejoras, se trata de deudas por compras de inmuebles y me-
joras. '
| — 7
2 pag. 21

AT CCECEETITIITIITIAAATARARAANCCEAERRACCCECECETIRNARNRIREERE RN



cierre (abonadas en el ejercicio 2024),
Nota 11 - Deudas diversas

11.1. Deudas diversas a corto plazo

- Ordenes de pago emitidas, refleja las rdenes de pago emitidas en el ejercicio, pendientes de pago al

Ejercicio 2023 | Ejercicio 2022
Remuneraciones al Personal 0 180.836
Acreedores Por Leyes Sociales 13.987.674 12.427.596
Acreedores Fiscales 2.386.845 2.552.446
Otras Deudas Diversas 16.228.499 7.500.486
Dep. Rec. En Gtia. U Otros Dep. Trans 66.967.276 63.207.250
Provisiones 49.104.768 44.689.854
Previsiones 169.929.098 1.465.382
Total 318.604.160 132.023.890
- Acreedores por leyes sociales, se tratan de deudas por leyes sociales y retenciones (DGI) correspon-

dientes al mes de diciembre del ejercicio 2023, abonadas en el ejercicio 2024.

- Otras deudas diversas, se incluyen otras deudas asociadas al capitulo tales como la cuenta de acree-
dores por retenciones sobre sueldos.

- Dep. rec. en gtia. u otros dep. trans., se trata de los depdsitos otorgados en garantia, tanto por arren-
damientos, en pesos y délares, como aquellos realizaos por fiel cumplimiento del contrato.

En este punto es valido mencionar que existen valores depositados en custodia en la Tesoreria del I.N.C.
por un monto de $ 5.994,635. Estas garantias corresponden a contratantes con el INC que han realizado
polizas de fiel cumplimiento de contratos, a fin de cumplir con lo dispuesto en los pliegos correspon-
dientes y en la normativa aplicable.

- Provisiones - en esta cuenta estan incluidos los conceptos de provisién para aguinaldo, licencias, SRV
y acreedores comerciales.

- Previsiones - esta cuenta se cred en este ejercicio por recomendacién del TCR, resulta propicio aclarar
que el Ente ha afianzado préstamos otorgados a colonos por la Comisién Honoraria Pro Erradicacién
de la Vivienda Rural Insalubre (M.E.V.I.R.), por este motivo al ser garante solidario, MEVIR le reclama al
INC la deuda del colono cuando el mismo se atrasa en el pago por 6 0 mas cuotas. Por expediente N°
01879-70-1-2021 se detalla la composicién de la deuda del INC con MEVIR al 31/12/2023 mayor o igual
a6 cuotas, porun importe de $23.007.027,00. Dado que el INC es el titular del inmueble asiento de estas
mejoras, la deuda con MEVIR se compone por o general de una parte como garantia y otra parte como
un alta de una mejora.

Sibien elimporte de la obligacion con MEVIR puede ser estimado de forma fiable, no asi su composicién
de cuanto es como garante y cuanto como mejora. En el ejercicio 2023 se presupuesté una cifra de $
5.845.500 equivalentes a USS 150.000 como garantia, de lo cual se pagd a MEVIR solamente $ 73,248
por este concepto. Para el ejercicio 2024 se presupuesto una cifra de § 5.940.000 equivalentes a USS
150.000, no habiéndose efectuado pagos a la fecha.

A su vez, a partir del ejercicio 2023, se creo la prevision para litigios, de acuerdo a lo informado por
Divisién Juridica mediante expediente n® 2020-70-1-02168, en cuanto al porcentaje de certidumbre y
montos respecto a los juicios de naturaleza econémfca existentes en contra del INC.
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12.2. Deudas diversas a largo plazo

E jercicio 2023 | Ejercicio 2022

Fondo de Previsién A 4792 R 31 313.001.401 275.327.372
Total : 313.001.401 275.327.372
- Fondo de previsién A 4792 R 31, el concepto de Fondo de prevision se recoge en los Art. 83 a 85 de la

Ley 11.029, para el propio colono, con una similitud al funcionamiento de una “caja de ahorro” del co-
lono. En cportunidad del cargue de renta, se factura un 5% del cargue, el cual se destinara a la compo-
sicion de este fondo que se ird incrementando, teniendo un tope del 20% del valor de la fraccién que
arrienda el colono en cuestion.

Aquellos colonos que se encuentran al dia por todo concepto, y no se hayan atrasado en los pagos por
el perfodo de 2 afios, se les deduciré el equivalente al Fondo, bonificandose el mismo al momento del
cobro de la renta.

Almomento de retirarse un colono de una fraccién, se observa a cuanto asciende su fondo de prevision,
al mismo tiempo de analizar si el mismo mantiene deudas con el INC. En este caso, se descuenta del
Fondo de previsién la cantidad correspondiente a la deuda y el saldo (si quedase) se entrega al colono.
El fondo de prevision se ajusta anualmente, y los fondos se encuentran debidamente documentados
en cuentas bancarias (plazos fijos).

Cuentas Patrimonio

Nota 12 - Capital

Ejercicio 2023 | Ejercicio 2022
Capital integrado | 8.687.004.681| B8.570.369.968
Total 8.687.004.681| 8.570.369.968

- Capital integrado, en este punto cabe hacer mencién a los ingresos por Ley n.° 18.064 y por la Ley n.°
18.876 Seccion II, asi como también los ingresos por la Ley N.° 19.996, a partir del ejercicio 2022.

De acuerdo a lo establecido en la Ley 18.064, Art 1°- se crea un impuesto adicional al impuesto a las
Transmisiones Patrimoniales. A partir del 01/07/2007 con la Reforma Tributaria Ley n.° 18.083 queda
derogado dicho impuesto recibiendo una partida anual a través del Ministerio de Economia y Finanzas
- Contaduria General de la Nacidn.

Por su parte, también encontramos la Ley n.® 18.876 del 28/11/2011 Seccién Il ventas de inmuebles
(IRAE Afectado).

/ \
En ambos casos se definid el destino deflas fondos hacia el Instituto Nacional de Colonizacién, no
obstante, esta situacién se modificé a partir de la aprobacion de la Ley. 19.996, a partir de la cual se
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dispuso

e el nuevo destino de las citadas leyes serd hacia la creacién de un FIDEICOMISO para
viviendas,

No obstante, la Ley 19.996 incorpora en su articulo N° 308: -Asignase en el Inciso 21 "Subsidios y
Subvenciones", unidad ejecutora 002 "Presidencia de la Reptiblica, en la fuente de financiamiento 1.1
"Rentas Generales", para el Instituto Nacional de Colonizacién, con destino a la compra de tierras, un

monto anual de hasta Ul 135.000.000 (ciento treinta y cinco millones de unidades indexadas), a partir
del afio 2022.

Si bien para el ejercicio 2023 el Ente presupuesté ingresos tanto por la Ley 19.996 como por las Leyes
18.064 y 18.876 (saldos generados con fecha anterior al 2022), durante el 2023 se recibieron
$116.634.713 (en dos partidas, mayo y noviembre) tinicamente con cargo ala Ley N.° 18.064.

Nota 13 - Ajustes al patrimonio

Ejercicio 2023

Ejercicio 2022

Re expresiones contables y revaluacién

7.277.744.799

7.244.,233.713

Ajuste al Pat. P/Revaloriz. De Activo

648.737.122

623.525.021

Resultados Acumulados

-8.908.426

-553.387

Total

7.917.573.495

7.867.205.347

- Sobre las cuentas Re expresiones contables y revaluaciones, Ajustes a revalorizacién de activos
y Resultados acumulados, su composicién se relaciona a los ajustes realizados al activo fijo, menciona-
dosen la nota 8. El cuadro de bienes de uso anexo a los Estados Contables constituye informacién com-
plementaria en este sentido.

Nota 14 - Reservas

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Reserva para compra de Inmuebles 3.490.070.649 3.073.199.129
Reserva General 111.417.466 111.417.466
Total 3.601.488.116 3.184.616.596

- Reserva para compra de inmuebles y Reserva General, constituyen las reservas del Ente. Tal como se
expresa en el proyecto de distribucién de utilidades y al igual que en ejercicios anteriores, la misma

propone el destino del resultado del ejercici ?)iara la compra de inmuebles.
|
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ESTADO DE RESULTADOS

Nota 15 - Ingresos operativos

Ejercicio 2023

Ejercicio 2022

E xplotacion de Inmuebles 961.355.370| 944.199.295
Venta de Inmuebles 531.770.435 9.262.663
Explotacion Forestal y Viveros 3.928.736 8.491.182
Otros Ingresos 507.863 99.482
Revaluacién por Deudas 0 6.756.459
Bonificaciones de Arrendamientos -70.786.105 -56.517.154
Bonificaciones sobre precio de venta -9.455.183 0
Costos de inmuebles vendidos -139.690.026 -735.831
Total 1.277.631.089 911.556.095

- Se trata de los ingresos por las principales actividades operativas del Ente.

- Venta de inmuebles, mediante Resolucién 17 del Acta 5633 del 21 de diciembre del 2022 se aprobé el
procedimiento administrativo a aplicar para el Régimen de Venta de Fracciones a Colonos. Tanto la
variacién de este rubro, el de costo de inmuebles vendidos, y el de bonificacién sobre precio de venta,
respecto al ejercicio 2022, corresponde a las ventas de inmuebles a colonos efectuadas en el ejercicio

2023, de acuerdo al nuevo procedimiento aprobado.

- Bonificaciones de arrendamiento, al 31/12/2023 las bonificaciones por arrendamientos que se expo-
nen en los estados financieros corresponden a bonificaciones otorgadas a colonos por pago adelan-
tado por unimporte de $ 5.549.789, siendo un 0,6 % mensual sobre el pago y $ 37.234.727, corresponde
a las bonificaciones por emergencias agropecuaria sobre los vencimientos de abril y mayo 2023, mds $
28.001.589 a bonificaciones por emergencia agropecuaria sobre vencimientos a octubre, noviembre y
diciembre 2023, explicando esto la variacion en el rubro entre ambos ejercicios.

Nota 16 - Gastos operativos

Ejercicio 2023

Ejercicio 2022

Retribuciones de Servicios Personales 379.745.237| 343.316.553
Bienes de consumo 19.643.020 14.163.344
Senicios no personales 77.761.347 69.298.020
Transferencias 1.036.725| 123.326.400
Amortizaciones de Bienes de Uso 19.447.205 15.246.632
Deudores incobrables 33.404.953 22.455.976
Total 531.038.488 587.806.925

~

Se trata de los egresos del Ente por las principaleg actividades operativas del mismo.
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Nota 17 - Resultados diversos

Ejercicio 2023 | Ejercicio 2022
Result.Dif.PVta.Inm. a Plazos 411.631 411.631
Multas v Recargos 0 0
Resultado por Venta de Bienes de Uso 0 412.918
Resultado por Ajuste de Inventario 0 0
Otros Ingresos Diversos 37.413.109 49.487.227
Otros Egresos Diversos -169.710.288 -3.752.664
Total -131.885.548 46.559.112

- Se trata de ingresos y egresos que no hacen a las principales actividades del Ente, por lo que no con-
forman el resultado operativo del Ente. Uno de los ingresos que se incluyen en este capitulo con una
ganancia de $ 17.901.829,00 tiene que ver con las UR cobradas por emisién de certificados por Art. 70,
Ley 11.029,

En Otros egresos diversos, la variacion del monto respecto al ejercicio 2022, se debe a la creacién de
prevision para litigios, por los juicios de naturaleza econémica seguidos contra en INC. (Aclarado en

nota 11.1).

Nota 18 - Resultados financieros

Ejercicio 2023 Ejercicio 2022
Ingresos Financieros 54.704.555 518.088.038
Egresos Financieros -46.548.243 -43.025.640
Diferencia de cambio Ganada 126.406.747 193.624.239
Diferencia de cambio Perdida -198.648.515 -171.633.376
Deudores incobrables 0 -450.490.023
Total -64.085.456 46.563.238

En resultados financieros encontramos diversos ingresos y egresos en este sentido, donde se cargan
ademas las diferencias de cambio tanto ganada como perdida durante el ejercicio.

Dentro de los ingresos financieros es importante aclarar lo referente al proceso de gestién de cobro,
aprobado en febrero de 2019. El mismo dispuso la creacién de convenios en Ul. Estos convenios en Ul
generaron en el 2023 en el rubro 5.2.01.01.03 - Intereses por financiacién de deudas (Ul), arrojando una
ganancia de § 6.179.465, para el Instituto. Lo antedicho sobre convenios en Ul estd dispuesto en: Acta
N® 5444 Res 48 del 20/02/2019, con las modificaciones efectuadas por Acta N° 5673 Res. 7 de fecha
01/11/2023, expediente n® 2009-70-1-59612.

Nota 19 - Activos y pasivos en moneda extranjera

Los actives y pasivos en moneda extranjera con su equivalente en moneda nacional al 31/12/2023 son
los siguientes:
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POSICION NETA DE MONEDA EXTRANJERA AL 31/12/2023

Tipo de cambo de cierre: 1 usd = 39,022 uyu

Activo

Corriente

Disponibilidades
Recaudaciones
Bancos

Inversiones temporarias
Depésitos a plazo fijo

Créditos por operaciones de giro
Deudores por operaciones del Giro
Deudas por préstamos a Celonos
Int de mora a cobrar
Menos: int ganados corrientes a vencer
Menos: Prevision por incobrables
Otras deudas de Colonos
Menos: Cuentas Regularizadoras

Otros créditos
Deudores varios

Adelanto a proveedores por compra de inm.

Exigible en amortizaciones periddicas
Documentos a cobrar

No Corriente
Otras deudas de colonos

Exigible en amortizaciones periédicas
Cuentas de colonos
Menos: Int ganados no corrientes a vencer
Deudas por préstamos a Colonos

Total Activo

Pasivo
Corriente
Deudas comerciales
Deudas financieras
Depdsitos en garantia y otros
No Corriente
Deudas comerciales
Deudas financieras
Total Pasivo

Posicién Neta Activa

Délares

56.383
20,434.229

362.891
1.556.473
679.701
-144.110
-1.481.252
471.099

0

77.860
2.517.996

1.834.700

587.912
2.147.690
-600.814

1.149.782
29.650.538

400.338

72.883

a0

1]
473.221

29.176.740

Y

e

e

Pesos

2200177
797.364.466

14.160.734
60.736.709
26.523.278
-5.623.465
-57.801.416
18.383.206
0

3.038.247
98.257.249

71.593.645

22.941.483

83.807.161
-23.444.981

44 866.796
1.157.023.289%

15.621.987
0
2.844.040

0

0
18.466.027

1.138.534.760
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Nota 20 - Informacion general del funcionamiento del ente:

- Informacién requerida ley N° 19.889 Art, 289.

A continuacién, se detalla el nimero de funcionarios que pertenecen al Organismo, expresando en ta-
bla correspondiente al tipo de contratacién que poseen:

NUMERO DE FUNCIONARIOS

Afio 2023 Afio 2022 Afo 2021 Afo 2020 Afio 2019 Afio 2018
227 229 237 234 251 258
NUMERO DE BECARIOS/PASANTES
Afo 2023 Afio 2022 Afio 2021 Afio 2020 Afio 2019 Afio 2018
g 2 5 16 14 22
Cargos cargo:?)?ulpa i Politicos o part. confianza

| Presidente 1 Politico

Vicepresidente 1 Politico
| Vocales 3 Politico

Gerente Gral, (Cargo de Confianza Art. 23 Estatuto) 1 Particular confianza

i::tcartej?é[]o de Directorio-(Cargo de confianza Art. 23 i Parkicibaecoranzs

Gerente de Area 14.3 1 Contrato funcién pdblica

Gerente de Area 14.1 i Contrato funcién plblica

Gerente de Division 13.3 9 Presupuestado
| Gerente de Divisién 13.1 1 Presupuestado

Gerente de Departamento 12.3 23 Presupuestado

Gerente de Departamento 12.2 2 Presupuestado

Gerente de Departamento 12.1 1 Presupuestado

Técnico Prof. Univ. 7 4 Presupuestado

Técnico Prof. Univ. 6 9 Presupuestado

Técnico Prof, Univ. 5 12 Presupuestado
' Técnico Prof. Univ. 4 6 Presupuestado

Técnico Prof. Univ. 3 25 Presupuestado

Técnico Prof. Univ. 2 2 Presupuestado

Técnico Prof. Univ, 1 - i

1- Presupuestado a confirmar

Técnico Prof. B10.2 1 Presupuestado

Jefe Administrativo 11.3 16 Presupuestado

Jefe Administrativo 11.1 1 Presupuestado a confirmar
Administrativo C 10.7 13 Presupuestado
| Administrativo C 10.6 5 Presupuestado
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Administrative C 10.5 15 Presupuestado
Administrativo C 10.3 20 Presupuestado
Administrativo C 10.1 3 Presupuestado a confirmar
Jefe Especializado D 11.3 1 Presupuestado a confirmar
Especialista D 10.8 1 Presupuestado
Especialista D 10.7 3 Presupuestado
Especialista D 10.6 9 Presupuestado
Especialista D 10.5 6 Presupuestado
Especialista D 10.3 6 Presupuestado
Especialista D 10.2 1 Presupuestado

1- Presupuestado
Especialista D 10.1 2

1- Presupuestado a confirmar
Jefe de servicio F11.2 1 Presupuestado
Personal Servicio Auxil. VII 3 Presupuestado
Personal Servicio Auxil. V 3 Presupuestado
Pers. Rural peon R 10.5 9 Presupuestado
CapatazR11.1 L
TOTAL FUNCIONARIOS 227
Jornaleros 18 Contrato trabajo a término
Becarios 5 Contrato becario
Becarios yo estudio y trabajo 2 Contrato becario

En ANEXO a los Estados Contables se adjunta Convenio Colectivo aplicado al Grupo 22, que, a los efec-
tos de aplicacién en el Ente, se utiliza como referencia para quienes son contratados en calidad de jor-
naleros.

A continuacidn, se presenta un cuadro con las remuneraciones correspondientes a Directores y Geren-

tes del Ente:
Escala remuneracion directores y gerentes - afio 2023
Denominacién Nivel/grado Sueldo Compensacién S0 de_ -

representacion
Presidente - - 159.524 62.941
Vocales - - 138.717 43.785
Gerente General - - 173.377 -
Secretario de Directorio - - 146,002 -
Gerente de Area 14.3 165.363 15.664 ~
Gerente de Area 14.1 138.613 13.170 -
Gerente de Division 13.3 128.636 11.650 5
Gerente de Division 13.2 118.659 10.862 -
Gerente de Divisidn 13.1 106.963 10.129 -
Gerente de Departamento 12.3 101.115 9.866 =
Gerente de Departamento 12.2 95.267 B.961 o
Gerente de Departamento 12.1 [\TT.517 8.140 =
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Ingresos del Ejercicio (extracto del Estado de Resultados al 31/12/2023).

Ejercicio 2023
Ingresos operativos Importes Totales
Explotacion de inmuebles 961.355.370
Venta de inmuebles 531.770.435
Explotacion forestal y viveros 3.928.736
Otros ingresos 507.863
1.497.562.404
Bonificaciones de arrendamientos -70.786.105
Bonificaciones sobre precio de venta -9.455.183
Total ingresos operativos 1.417.321.116
Costo de inmuebles vendidos -139.690.026
Resultado bruto 1.277.631.090

Se informa, ademas, que el sistema Contable del Ente est3 disefiado para producir informes referidos
a centros de costos en el ejercicio 2023.

Respecto a lo requerido en este literal de la ley 17.040, el Instituto Nacional de Colonizacién, esta exo-
nerado de acuerdo a la Ley 17.930, Art. 165; siendo agente de retencién de IVA e IRPF, saldo al
31/12/2023 § 2.386.845,10.

Por su parte, se informa que el Ente no ha realizado transferencias a Rentas Generales durante el ejer-
cicio 2023.

Nota 21 - Juicios tramitados por el INC

Por Expediente 2020-70-1-02168, la Divisién Juridica del Ente informa que a fecha 31 de diciembre de
2023 se realizan trémites judiciales de intimacién de pago, juicio ejecutivo y regulacién de honorarios
porunimporte aproximado de $ 159.841.517, U$S 346.822, Ul 474.392 yUR 135 a favordel INC. También
se mantienen juicios contra el INC por concepto de dafios y perjuicios y accién reivindicatoria por un
importe de $ 303.805.545 y U$S 487.518.

Nota 22 - Valor promedio de la hectdrea

De acuerdo al Expediente N°: 2013-70-1-01660 el Departamento de Avaliios y Rentas informa que el va-
lor promedio de la hectarea al 31 de diciembre de 2023 es de: U$S 3.996.

Habiéndose comparado con el valor promedio contabilizado se considers el menor, por lo que los va-
lores contables no exceden los valores netos de realizacién de los bienes de cambio gque componen el
capitulo.

Nota 23 - Costas y costos

En el ejercicio 2023 se devengaron por concepto de costas y costos la suma de $ 9.649.226. Se distribu-
yeron dentro del ejercicio $ 708.862.
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Nota 24 - Remuneracién del personal clave de la gerencia

En cumplimiento con el parrafo 33.7 de la NIIF para PYMES, se informa las remuneraciones anuales en

el siguiente cuadro:

Sueldo Gasias e Iepie: Aguinaldo Totales
sentacion
Presidente 1.914.288 755.292 190.078 2.859.658
Por director 1.664.604 525.420 160.610 2.350.634
Sueldo Compensacion Aguinaldo Totales
Gerente General 2.253.901 673.752 243971 3.171.624
Secretario de Directorio 1.898.026 614.653 209.390 2,722,069

Nota 25 - Politica de riesgo - factor délar

Si bien el INC no tiene una politica de riesgos especifica por la fluctuacién que pueda sufrir el délar, es
importante considerar que el presupuesto se realiza en moneda nacional y las partidas por concepto
de las Leyes n.” 18.064 y 18.876 se reciben también en moneda nacional, por lo que se entiende que no

seria de caracter imprescindible adoptar una politica en este sentido.

Nota 26 - Hechos posteriores

No hubo hechos posteriores significativos para informar en este ejercicio.

Ger

Insti

cr Marce\
Divisién
tuto Naclonal ¢@

o Justo ©
on‘aduﬂa S
dc co mnlzaﬁ'-é"‘

Dr.Luis Lozano
Secretaria de Directorio

[\

/

1/ [/LAJ/

pag. 31

TR R T I T T T I N N R R B R R TR RO OEITTIITTTICETE TN



}'/fv/(ﬂ‘ﬁwwam,.

ANEXOS

Ejercicio 2023




INSTITUTO NACIONAL DE COLONIZACION

MEMORIA EXPLICATIVA DE LOS ESTADOS CONTABLES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023

En este informe se pretende mostrar las principales variaciones en los Estados Contables, comparando
los ejercicios 2023 y 2022, a los efectos de tener una vision en términos generales de como ha variado
la situacién contable/financiera del Ente.

Situdndonos en el Estado de Situacién Patrimonial, observamos que el total de ACTIVO al 31 de
diciembre de 2023 refleja una variacién del 4,47% por encima del mismo capitulo con respecto al
ejercicio anterior, lo cual se explica por las diferencias de los principales rubros del ACTIVO en ambos
ejercicios y que se muestran a continuacion.

En lo que refiere al ACTIVO CORRIENTE la variacién con respecto al ejercicio anterior es de un 6.94%
mayor, principalmente en lo que refiere a Activos Realizables, se muestra un incremento de un 182%
que se explica por el célculo del indice de rotacion de inmuebles transferibles utilizado para generar el
valor de los inmuebles transferibles corrientes.

En relacién con el capitulo de Disponibilidades, se muestra un incremento de un 7,36%, se evidencia
un crecimiento en el rubro Bancos y Recaudaciones de fondo fijo.

En el capitulo deInversiones Temporarias, el incremento en relacién con el ejercicio 2022 es del 20,02%,
que corresponde a la renovacion de depdsitos a plazo fijo, con la diferencia entre el total acreditado
por bonificacién en las cuentas de colonos y el saldo del Ente en la cuenta del BROU, por tal concepto.

En el capitulo de Créditos por Operaciones vemos una variacién en menos 5,88% con relacién al
ejercicio 2022, generada principalmente por la disminucién de las deudas de arrendamientos de los
colonosy de los deudores por préstamos corrientes.

En lo que refiere al capitulo de Créditos Diversos, por su parte, la variacién en relacién al ejercicio
anterior es en menos 1,52%, la que se explica por la disminucién de la cuenta Varios Deudores.

Para el ACTIVO NO CORRIENTE, la variacién entre los ejercicios 2023 y 2022 arrojé un 4,20% por encima
del ejercicio anterior. Particularmente el capitulo de Activo Fijo presenté una variacién de 13,98%,
respondiendo a adquisiciones realizadas de bienes de uso necesarios para el cumplimiento de los
objetivos del Instituto, asf como también a los ajustes de variacién de valor por retasacion de los
Inmuebles de Uso que son sedes de regionales.

La cuenta de Créditos por operaciones no corrientes tuve una variacién positiva de 202,13% con
respecto al ejercicio anterior, lo que se explica por el incremento de los préstamos a vencer no
corrientes y el incremento de los deudores por ventas de inmuebles a plazo por la venta de fracciones
en el ejercicio 2023.

Los Activos Realizables no corrientes tuvieron una variacién de 3,53%, lo que responde a las
adquisiciones de tierras durante el ejercicio (en el Informe de desvios que forma parte del Balance de
Ejecucion Presupuestal del ejercicio 2023 asi como en lo que refiere al detalle de inversiones de dicho
Balance, se puede evidenciar a qué corresponde la ejecucién en rubro tierras del ejercicio en cuestién).

En tanto, en las Inversiones a Largo Plazo, encontramos una variacion de-0,75% con relacidén al afio
anterior, se debe basicamente al ajuste de los valores de tasacién de log inmuebles intransferibles y

mejoras al cierre del gjercicio.
9&‘7 / )
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El PASIVO total del Ente aumento en un 38,74% en relacién con el ejercicio anterior.

Especificamente en materia de PASIVO CORRIENTE, la variacién entre los ejercicios 2023 y 2022 fue de
mas 66,81%, donde uno de los principales rubros es el de Deudas Diversas que tuvo una variacién de
141,46%, que corresponde principalmente a la creacién de la previsién para litigios, explicada en nota
353 1 8

El capitulo de Deudas Comerciales corrientes tuvo una variacién en menos de 19,68% que responde a
la disminucidn de los acreedores por compra de inmuebles.

El PASIVO NO CORRIENTE aumento en un 13,68% con respecto al ejercicio anterior, dado por la cuenta
de Deudas Diversas no corrientes, que responde al incremento del Fondo de Previsién integrado por
los colonos més el reajuste del Fondo de Previsién a fin de cada ejercicio, en relacién con el ejercicio
pasado. El monto del reajuste del fondo de Previsién correspondiente al ejercicio 2023 fue de
$15.674.668.

En el ejercicio 2023 no se generaron Deudas Financieras no corrientes, ni Deudas comerciales no
corrientes,

Particularmente el Capital Integrado refleja un incremento del 1,36% en relacién con el ejercicio 2022,
donde se visualizan los ingresos por la Ley N° 18.064 durante el ejercicio 2023.

El resultado del ejercicio arroja una ganancia neta de $ 550.621.598 valor que aumento en un 32,08%
con relacion al resultado del ejercicio anterior, lo que se corresponde con un incremento de los ingresos
operativos de 54,58% y una disminucidn de los gastos operativos de 9,66% que se traduce en un
incremento del resultado operativo del 130,61% y una disminucién de 237,63% de los resultados
financieros provocado por la variacion del délar.

Aligual que en ejercicios pasados, se propone que el Resultado del Ejercicio se vuelque a la Reserva por
Compra de Inmuebles por entender que ésta refleja la principal actividad del Ente.

| A O—
| A A U?D
C\ \ Dr. Vet/Julio CesarCardozo Ferreira

A Dr. Luis Lozano | 1 Presidente
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De acuerdo al resultado neto del Ejercicio 2023, se propone la siguiente distribucién de utilidades:

PROYECTO DE DISTRIBUCION DE UTLIIDADES AL 31 DE DICIEMBRE DE 2023 (Cifras expresadas en
pesos uruguayos)

RESULTADO NETO: 550.621.598

A
RESERVAS PARA COMPRA DE INMUEBLES: 550.621.598

e haeaas

- fulio César Carflozad eaneisao Dr.Luis Lozano

; Presidente Secretaria de Directorio
41 de Colonizacion
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ONé’E.JO DE SALARIOS. En la ciudad de Montevideo, el 9 de

,de 2021 reunido el Consejo de Salarios del Grupo 22:
mﬁaﬂeria. agrlcultura y actividades conexas” (Grupo Madre),
mteg;aglo por: MMM Lic. Andrea Badolati,
Lic. Florencia Zeballos y Dra. Mariam Arakelian, con el asesoramiento de
la Ec. Leidy Gorga (MGAP); 2) Delegados de los trabajadores: Sres.
César Rodriguez (SIPES/UNATRA) y Marcelo Amaya (SUTAA/UNATRA) y
la Sra. Maria Flores (SUTTA/UNATRA); asistidos por Ec. Alejandra Picco y
. Dr. Antonio Rammauro, Q)_ngggdp_s_ﬁ_glgad_nte_& Ing. Agr. José Rey
(FR), Cra. Carina Celano (ANPL), =A) y Dr. Juan
Irureta (ARU), se procede a dejar constancia de lo siguiente :

PRIMERO. Antecedentes: Los delegados de los empleadores y |0S
delegados de los trabajadores del Consejo de Salarios del Grupo 22
“Ganaderia, agricultura y actividades conexas” (Grupo Madre), luego
de conocidos los Lineamientos Econdémicos del Poder Ejecutivo para la
presente ronda de negociacion salarial, presentadas las peticiones de las
partes profesionales, efectuadas las negociaciones de estilo conforme a lo
establecido en el art. 12 de la ley 18.566, y de reciprocas concesiones
entre ambas; presentan a consideracion del Consejo de Salarios del
Grupo N°22, el siguiente acuerdo alcanzado entre ambos sectores y por
unanimidad se convocé a este Consejo de conformidad a lo establecido
en el Art. 14 de la Ley N°10.449 a efectos de proceder a la votacion del
mismo, el que se consigna a continuacion:

SEGUNDO. Ambito de aplicacién: El acuerdo tiene alcance nacional y
abarca a todas las empresas del sector y sus trabajadores dependientes
de las categorias laudadas, comprendidos en los subgrupos del grupo de
actividad N.° 22. Estos son: “Plantaciones de arroz”, “Tambos” y demas
sectores con excepcion de “Plantaciones de cana de azucar”
TERCERO. Vigencia y oportunidad de los ajustes salariales: El
presente acuerdo tendra una vigencia de dos afnos, abarcando el periodo
comprendido entre el 1° de Julio de 2021 y el 30 de Junio de 2023,
disponiéndose que se efectuaran ajustes semestrales el 1° de Julio de
2021, el 1° de Enero de 2022, el 1° de Julio de 2022 y el 1° de Enero de

2023. \ W
CUARTO. Ajustes salariales: '/ \:' yi
- . X
b »
P’
'y
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1) Ajuste salarial al 1° de julio de 2021

D\Q/\ Todos los salarios vigentes al 30 de junio de 2021 recibiran un ajuste de
2,5 %, compuesto por la suma de 1,8% por concepto de inflacion
semestral proyectada y el 0,7% por concepto de recuperacion.

11) Ajuste salarial al 1° de enero de 2022

mTc:dc:s los salarios vigentes al 31 de diciembre de 2021 recibiran un ajuste
-z- de 4.4 %, compuesto por la suma de 3,7% por concepto de inflacion
’>- semestral proyectada y el 0,7% por concepto de recuperacion.

o]
_ \3;’ 1) Ajuste salarial al 1° de julio de 2022
52
\:“ Todos los salarios vigentes al 30 de junio de 2022 recibiran un ajuste de
3,6%, compuesto por la suma de 2% por concepto de inflacién semestral

proyectada y 1,6% por concepto de recuperacion salarial.
1V) Ajuste salarial al 1° de enero de 2023

Todos los salarios vigentes al 31 de diciembre de 2022 recibiran un ajuste
de 3,5%, compuesto por la suma de 3% por concepto de inflacion
" semestral proyectada y el 0,5% por concepto de recuperacion.

-

QUINTO. Correctivo final: Al 1° de julio de 2022 se comparara la
diferencia que pudiera haber entre la inflacién efectivamente ocurrida

/

durante el periodo comprendido entre el 1° de julio de 2021 al 30 de junio
de 2023 y los porcentajes que por concepto de inflacion esperada se

/}'

otorgaron en igual periodo, aplicandose como ajuste salarial el porcentaje
de dicha diferencia. Si la inflacion observada fuera inferior a los ajustes
por inflacién otorgados durante la vigencia del acuerdo, la diferencia se
\\g imputara al rubro recuperacion salarial en el préximo periodo de
' negociacion.

SEXTO. Salarios minimos por categoria:

1) En aplicacién de lo dispuesto en la clausula cuarta I), los salarios
minimos por categoria por 48 hs semanales de labor a partir del 1/7/21
seran los siguientes: o

s
.7 1. PLANTACIONES DE ARROZ W\ (
\ jul-21 7
(& Mensual Jornal LN\,
Pedn Comin 25790 1031
Peon Semi especializado 26402 1056 & .:;{‘ \
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irio especializado

26483

rio altamente especializado 27763

' X
cuadrilla
Capataz general

2. TAMBOS

N\ ggin Especializacion 1
- § rendiz ) B
< J&in Especializacion 2
3 ggspecializado
5 gAltamente especializado
53 Capataz
= capataz General
Administrador

3. DEMAS SECTORES
madre)

Sin Especializacion 1
Aprendiz

Sin Especializacion 2
Especializado

~R Altamente especializado
%y Capataz
_ Capataz General

Administrador

Capataz simple Yy capataz de

29135
30601

Mensual

22320
23583
25791
26483
27763
29135
30601
31425

(Grupo

Mensual

22565
23842
26073
26776
28073
29456
30939
31770

1059
1110

1165
1224

Jornal
893
943
1031
1059
1110
1165
1224
1257

Jornal
903
953
1042
1071
1123
1179
1237
1271

1) En aplicacion de lo dispuesto en la clausula cuarta 1), los salarios

minimos por categoria por 48 hs semanales de labor a partir del 1/1/22

= st
e seran los siguientes:
| 1. PLANTACIONES DE
\ ARROZ

=

\ Pedn Comun

\ Peodn Semi especializado

\  Operario especializado
Operario altamente

especializado
S Capataz simple y capataz de

~— cuadrilla
Capataz general

|
(l’ /

b -

S

;

ene-22
Mensual Jornal

26925
27564
27648

28985

30417
31948

1077
1102
1105

l\ Il
1159 k;:’\ /

1217 i \ |
1278 > /
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2. TAMBOS
: Mensual Jornal

& Sin Especializacion 1 23034 932
' Aprendiz 24621 984
¥\ Sin Especializacion 2 26926 1077
Especializado 27648 1105
Altamente especializado 28985 1159
Capataz 30417 1217
Capataz General 31948 1278
Administrador 32808 1312

3. DEMAS SECTORES

9% (Grupo madre)

2= Mensual Jornal
€32 sin Especializacion 1 23558 943
. zw Aprendiz 24891 995
382 sin Especializacion 2 27220 1088
\Wi% Especializado 27954 1118
Y% Altamente especializado 29308 1173
\*  Capataz 30753 1231
"  Capataz General 32300 1292
Administrador 33168 1327

= IIl) En aplicacién de lo dispuesto en la clausula cuarta Ill), los salarios
) " minimos por categoria por 48 hs semanales de labor a partir del 1/7/22
seran los siguientes:

i 1. PLANTACIONES DE

\ ARROZ
\! 01/07/22
g Mensual Jornal
Pedon Comun 27894 1116
Pebdn Semi especializado 28556 1142
Operario especializado 28644 1146
Operario altamente
\ especializado 30028 1201
Capataz simple y capataz de
\\  cuadrilla 31512 1260
\* Capataz general 33098 1324 n A
2. TAMBOS \ / '.
At
Sin Especializacion 1 23863 955 \\ ;
~ Aprendiz 25507 1020 / \ /
~/  Sin Especializacion 2 27895 1116 Y y B
vy ~'  Especializado 28644 1146 \ /-'
Altamente especializado 30028 1201 \ / j
Capataz 31512 1260 % /1
& Capataz General 33098 1324 i s "/
7| _,‘,__' | -"1|II q:—\. ;
< |I -{7 '.I"
ol
/ A
/| Y
|
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L SHTTA
INDICATO U
NIC
MBOS v AFiNEs

5
A

- "(./

Administrador

3. DEMAS SECTORES

(Grupo madre)

Sin Especializacion 1
Aprendiz

Sin Especializacion 2
Especializado
Altamente especializado
Capataz

Capataz General
Administrador

33989

24406
25787
28200
28961
30363
31860
33463
34362

1360

976
1031
1128
1158
1215
1274
1339
1374

IV) En aplicacién de lo dispuesto en la clausula cuarta IV), los salarios

minimos por categoria por 48 hs semanales de labor a partir del /123

seran los siguientes:

1. PLANTACIONES DE
ARROZ

Pedn Comin

Peodn Semi especializado
Operario especializado
Operario altamente

especializado

Capataz simple y capataz de

cuadrilla
Capataz general

2. TAMBOS

Sin Especializacion 1
Aprendiz

Sin Especializacion 2
Especializado
Altamente especializado
Capataz

Capataz General
Administrador

3. DEMAS SECTORES
(Grupo madre)
Sin Especializacion 1

Aprendiz
Sin Especializacion 2

01/01/23
Mensual

28870
29555
29646

31079

32614
34256

24698
26400
28872
29646
31079
32614
34256
35179

25261
26689
29187

Jornal

1155
1182
1186

1243

1305
1370

988
1056
1155
1186
1243
1305
1370
1407

1010
1068
1167

¢ Nl
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& Especializado 20074 1199
Altamente especializado 31426 1257
&\. Capataz 32975 1319
\ Capataz General 34634 1385
Administrador 35564 1423

SEPTIMO. Ficto alimentacidn y vivienda:

. Ajustes. El ficto alimentacion y vivienda ajustara en las mismas
oportunidades y porcentajes que los salarios, segun lo establecido en las

clausulas cuarta y quinta del presente acuerdo.

N g3 Julio 2021.
==

S para los sectores de Plantaciones de Arroz y Tambos, a partir del 1/7/21 el

o>

S @valor ascendera a $4347 mensual o equivalente diario de $174.

oo
3§ Demas sectores (Grupo Madre):; $4394 mensual o su equivalente de $176.

@

ITTA

4

Iil. Enero 2022.

Para los sectores de Plantaciones de Arroz y Tambos, a partir del 1/1/22 el

valor ascendera a $4538 mensual o equivalente diario de $182.
\

\B.\ Demas seclores (Grupo Madre): $4587 mensual o su equivalente de $184.
% IV. Julio 2022.

Para los sectores de Plantaciones de Arroz y Tambos, a partir del 1/7/22 el
valor ascendera a $4701 mensual o equivalente diario de $188.

Demas sectores (Grupo Madre): $4752 mensual o su equivalente de $190.
\{ V. Enero 2023.

N

\. Para los sectores de Plantaciones de Arroz y Tambos, a partir del 1/1/23 el
| valor ascendera a $4866 mensual o equivalente diario de $195.

.

Demas sectores (Grupo Madre): $4918 mensual o su equivalente de $197.
\ OCTAVO. Categoria incentivo “Promocion de empleo™: 7

‘' Las partes acuerdan la creacién de una categoria que tenga por objeto‘t‘(

incentivar la creacion de empleo en el sector. I\

.=— 1. Requisitos para las empresas contratantes: No haber despedido a '
./_ ningun trabajador, ya sea zafral o permanente, ni haber realizado envios al
seguro por desempleo durante los treinta dias anteriores a la contratacion,

S S/ N

il <+ 4 / > =
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respecto de trabajadores que revistan categorias hasta Especializado, en
cualquiera de los su'bgrupos, No se aplicara este requisito a los despidos

A fundados en notoria mala conducta.

El ingreso en planilla de trabajo y la comunicacion al BPS debera contener
ademas de la denominacién de la categoria “Promocién empleo”, la
indicacion especifica de la Categoria segun el sector, acorde con las tareas
gue le seran adjudicadas.

2. Tareas a realizar. Los trabajadores contratados en esta modalidad solo

podran realizar las tareas correspondientes a las categorias que se

encuentren por debajo de Especializado (sin incluir esta dltima), segun la
giescripcién de categorias vigente.

3. Vigencia de la categoria. La misma tendra vigencia a partir del 1/1/22
y hasta el fin del presente acuerdo (30/6/23). Cada trabajador contratado
por esta categoria, podra estar en la misma por un periodo maximo de 6
meses (prorrogable por 3 meses mas mediante acuerdo de partes),
pasando luego a la categoria que le corresponda (y comunicada en la
planilla de trabajo), con el salario correspondiente a dicha categoria. En
caso que el trabajador contratado bajo esta modalidad sea despedido
dentro del plazo de los 6 meses (o 9 meses si hubo prérroga), no podra la
empresa contratar a otro trabajador bajo la misma modalidad, excepto
cuando haya sido por notoria mala conducta.

4. Condiciones salariales de contratacion: El trabajador contratado en
esta modalidad, gozara de todos los derechos inherentes al trabajo del
resto de los trabajadores y su remuneracion sera de $ 20.000 nominales

. por mes (o su equivalente diario de $800 por dia), mas el correspondiente

ficto de alimentacion y vivienda del sector. Dichos montos ajustaran en las
mismas oportunidades y porcentajes que corresponda a los demas

salarios del sector. / ~
\
5. Salario. \\_;_,"\ T
N X

Mensual Jorn;\\
1/1/22 $20.000 $800
1/7/22 $20.720 $829
1/u23 $21.445 $858

NOVENO. Votacion: En este estado se somete a votacion del Consejo de

=

|“'
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Salarios el acuerdo alcanzado por los sectores empleador y trabajador,
resultando el mismo aprobado por voto afirmativo de estos dos sectores,
absteniéndose la delegaciéon del Poder Ejecutivo, por separarse el mismo
de los Lineamientos Econémicos propuestos para la presente Ronda de
Negociacion Salarial.
Leida que fue la presente se ratifica y firman 6 ejemplares de un mismo
tenor en lugar y fecha arriba indicados.
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& R.C'I'A- DE CONSEJO DE SALARIOS. En la ciudad de Montevideo, a los 17 dias del
MNISTEimes de mayo de 2022, reunido el Consejo de Salarios del Grupo No. 22 “Ganaderia,
mﬁ;:é\gricultura y actividades conexas” (Grupo madre), integrado por: A) delegadas del
Bbdder Ejecutivo: Lics. Florencia Zeballos y Andrea Badolati y Dra. Mariam Arakelian;

B) delegados de los trabajadores Sres. César Rodriguez (SIPES/UNATRA) y

Marcelo Amaya y Richard Olivera (SUTAA/UNATRA) y Sra. Maria Flores
(SUTTAJUNATRA) y C) delegados de los empleadores :Dr. Juan Irureta (ARU), Cra.

Carina Celano (ANPL). Ing. Rafael Botaro (ACA) y Sr. Sebastian Hampe (F.R.), se

deja constancia de lo siguiente:

PRIMERO: Antecedentes. El dia 9 de diciembre 2021, el grupo 22 “Ganaderia,
agricultura y actividades conexas” (Grupo madre), .arribo a un acuerdo con vigencia
por el periodo 1/7/21-30/6/23. El mismo comprende un correctivo final por IPC a
aplicar al final del acuerdo (clausula quinta). Atendiendo a las sugerencias
realizadas por el Poder Ejecutivo, en el dia de hoy se reune el Consejo de salarios
para tratar como Unico tema, el adelanto del correctivo por IPC al 1/7/22.

SEGUNDO: Las partes acuerdan por unanimidad modificar unicamente en forma
parcial la clausula quinta (Correctivo), manteniendo su vigencia el resto del acuerdo.
La modificacién del correctivo consiste en lo siguiente: aplicar en forma adelantada
parte del correctivo por IPC al 1/7/22 el que surgira de la diferencia entre la
acumulacién de IPC proyectado otorgado en el periodo 1/7/21 - 30/6/22 y el IPC
observado en el mismo periodo. Aplicado este correctivo, el correctivo del final del
acuerdo referira al periodo 1/7/22 - 30/6/23. Se deja expresa constancia que la \ g
oracion final de la clausula quinta, mantiene su plena vigencia v

TERCERO: Conocido el dato del IPC del perfc;ia 1/7/21 - 30/6/22, las partes se

reuniran a efectos de labrar un acta. : ( | N\

Y;' sé',ﬂ\
" A
lares del mismo tenof™y|

Leida, se firman 6 eje




ACTA.- En la ciudad de Montevideo, el 19 de julio de 2022, reunido el
Consejo de Salarios- del Grupo N° 22: “Ganaderfa, agricultura y actividades
conexas" integrado por: a) Delegados del Poder Ejecutivo: Lics. Andrea
Badolati y Florencia Zeballos y Dra. Mariam Arakelian; b) Delegados de los
trabajadores: Sra. Marfa Flores (SUTTA/UNATRA) y Sres. César Rodriguez
(SIPES/UNATRA) y Marcelo Amaya (SUTAA/UNATRA), c) Delegados
Emprésariales: ing. Agr. José Rey (FR). Cra. Carina Celano (ANPL), Ing.
Rafaél Botaro (ACA) y Dr. Juan lrureta (ARU), se deja constancia de lo
siguiente:
PRIMERO: Se procede a aplicar el adelanto de correctivo segun lo previsto
en la clausula segunda del Acuerdo de Consejos de Salarios de fecha 17 de
mayo de 2022.
SEGUNDO: El correctivo surge de la diferencia entre la acumulacién del IPC
proyectado otorgado en el periodo 1/7/21 - 30/6/22 y el IPC observado en el
mismo periodo.

e IPC acumulado proyectado otorgado 1/7/21 - 30/6/22: 5,57%

« |PC observado 1/7/21 - 30/6/22: 9,29%

= Correctivo a aplicar: 3,52%

En consecuencia, el porcentaje de correctivo que se aplicara a partir del
1/7/22 sobre las remuneraciones establecidas en la clausula sexta numeral ill
del Acuerdo de Consejo de Salarios de fecha 9 de diciembre de 2021 es de
3,52%. :

Se aclara que el ajuste total a aplicar al 1/7/22 asciende a 7,25% y se
compone de la acumulacién del correctivo por IPC (3,52%) y el ajuste
previsto en la clausula cuarta numeral 1l del acuerdo de fecha 9/12/21 (3,6%)
(1,036*1,0352).

TERCERO: Como consecuencia de la aplicacion del correctivo mencionado,
a partir del 1/7/22 los salarios minimos nominales por categorias por 48 horas

semanales de labor son los siguientes:

e
1. PLANTACIONES DE ARROZ e == =
- 01/07/22

Mensual Jomal 5%
Pean Comiin 28876 1155 "J‘Z
Pedn Semi especializado 29561 1182
Operario especializado 29652 1186
Operario altamente especializado A 31085 1243 r
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Capataz simple y capataz de cuadrilla 32621 1305
Capataz general 34263 1371
2. TAMBQOS

Sin Especializacién 1 24991 1000
Aprendiz 26405 1056
Sin Especializacion 2 28877 1155
Especializado 29652 1186
Altamente especializado 31085 1243
Capataz 32621 1305
Capataz General 34263 13711
Administrador 35186 1407

3. DEMAS SECTORES (Grupo madre)

Sin Especializacién 1 25265 1011
Aprendiz 26694 1068
Sin Especializacion 2 29193 1168
Especializado 29980 1199
Allamente especializado 31432 1257
Capataz 32981 1319
Capataz General 34641 1386
Administrador 35571 1423

Ficto de alimentacién y vivienda al 1/7/22

1. Plantaciones de arroz y tambos: $4867 o su equivalente diario de $ 195

2. Demas sectores (Grupo madre): $ 4919 o su equivalente diario de $ 197.
CUARTO: Ajuste Salarial al 1° de enero de 2023

En aplicacién de los dispuesto en la clausula cuarta numeral V) del acuerdo
de Consejo de Salarios de fecha 9 de diciembre de 2021, los salarios
vigentes al 31 de diciembre de 2022 recibiran un ajuste de 3,5% (compuesto
por la suma de 3% de inflacion semestral proyectada y el 0,5% por concepto
de recuperacion).

Los salarios minimos nominales por calegorias por 48 horas semanales de
labor a partir del 1/1/23 son los siguientes:

1. PLANTACIONES DE ARROZ ;A =
01/01/23 " —F
_~ Mensual Jormat-
Pedén Comiin 2 29887 1195 ;D
Pedn Semi éspecializado b 4 30596 1224 X
Operario especializado Ve 30690 1228
Operario altamente especializado .~ 32173 1287
Capataz simple y capataz de cuadrilla 33762 1350
Capataz general A 35462 1418 ~
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2. TAMBOS

Sin Especializacion 1 25865 1035
Aprendiz 27329 1093
Sin Especializacién 2 29888 1196
Especializado 30690 1228
Altamente especializado 32173 1287
Capataz 33762 1350
Capataz General 35462 1418
Administrador 36417 1457

3. DEMAS SECTORES (Grupo madre)

Sin Especializacion 1 26150 1046
Aprendiz 27629 1105
Sin Especializacion 2 30214 1209
Especializado 31029 1241
Altamente especializado 32532 1301
Capataz 34135 1365
Capataz General 35853 1434
Administrador 36816 1473

Ficto de alimentacién y vivienda al 1/1/23

1. Plantaciones de arroz y tambos: $ 5037 o su equivalente diario de $ 201

2. Demas sectores (Grupo madre): $ 5091 o su equivalente diario de $ 204.
QUINTO: Correctivo categoria “Promocién de empleo.”

El correctivo a aplicar sobre el salario vigente de la categoria "Promocién de
empleo”, es 2,26% y surge de la diferencia entre el |PC observado en el
periodo 1/1/22 — 30/6/22 (6,04%) y el IPC proyectado para el mismo periodo
(3.7%).

Se aclara que el ajuste total a aplicar sobre esta categoria al 1/7/22 asciende
a 5,94% y se compone de la acumulacién del correctivo por IPC (2,26%) vy el
ajuste previsto en la clausula cuarta numeral |1l del acuerdo de fecha 9/12/21.
(1,036*1,0226)

SEXTO: Salarios categoria “"Promocién de empleo”

i Mensual | Jornal w (i
o S ol ey e e = &
1/7/22 21188 848 i e
e === VI iz ] e / 7
1/1/23 [ 21930 877
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Leida, se firman 6 ejemplares en el lugar y fecha arriba indicados.
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¥, -EJA fﬁ-)amada?j de Montevide

o, a los 2 dias del mes de agosto de 2023, reunido

als E.@nse;o de Sa arios del Grupo N2 22: “Ganaderia, agricultura y actividades

JEET

conexas” integrado por: a) Delé
Esc. Florencia Zeballos y Dra. M3
Sra. Maria Flores (SUTTA/UNATRA
Empresariales: José Luis Braga (F
(ACA) y Dr. Juan Irureta (ARU), se
PRIMERO: Dando cumplimiento a

a la clausula SEGUNDA del actd

gados del Poder Ejecutivo: Lics. Andrea Badolati,
riam Arakelian; b) Delegados de los trabajadores:
) vy Marcelo Amaya (SUTAA/UNATRA), c) Delegados
R), Cra. Karina Celano (ANPL), Maria Eugenia Bica
procede a dejar constancia de lo siguiente:

la clausula QUINTA del acuerdo de fecha 9/12/21y
de Consejos de Salarios de fecha 17/5/22 , se

procede a fijar el correctivo final (1/7/22 -30/6/23) que se aplicara a partir del
|

1/7/23 sobre los salarios vigentes
SEGUNDO: E| ajuste salarial al 1/7
la inflaciéon acumulada proyectadc
y el IPC observado en el mismo p
TERCERO: Como consecuencia d

anterior, los salarios minimos por

1. PLANTACIONES DE
ARROZ

Pedn Comiin

Peon Semi especializado
Operario especializado

Operario altamente especializado
Capataz simple y capataz de
cuadrilla

Capataz general

2. TAMBOS

Sin Especializacion 1
Aprendiz

Sin Especializacion 2
Especializado
Altamente especializado
Capataz

Capataz General
Administrador

3. DEMAS SECTORES
(Grupo madre)

\al 30/6/23.

/23 asciende a 0,88% vy surge de la diferencia entre
> otorgado en el periodo 1/7/22 — 30/6/23 (5,06 %)
eriodo (5,98.%). h

e la aplicacién del ajuste detallado en la clausula

categoria a partir del 1/7/23 son los siguientes:

01/07/23 Jornal
30150 1206
30865 1235
30960 1238
32456 1298

|

' 34060 1362
35774 1431
26093 1044
27570 1103
30151 1206
30960 1238 A
32456 1298 AW
34060 1362 . A
3577 1431 o o
36738 1470 e =
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Sin Especializacién 1
Aprendiz

Sin Especializacion 2
Especializado
Altamente especializado
Capataz

Capataz General
Administrador

CUARTO: Ficto de alimentacion y
1. Plantaciones de arroz y tambos
2. Demas sectores (Grupo madre)
QUINTO: Una vez conocido el n
de Consejos de Salarios, el ajus

se acumulara sobre los salarios

Leida, se firman 6 ejemplares en e|l lugar y fecha arriba indicados.

26380
27872
30480
31302
32818
34436
36169
37140

yivienda al 1/7/23

1055
1115
1219
1252
1313
1377
1447
1486

vigentes en la presente acta.

$ 5082 o su equivalente diario de $ 203
$ 5136 o su equivalente diario de S 205

esultado de la negociacién de la décima ronda
te salarial que se establezca a partir del 1/7/23
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mn\&g«%{@g&rﬂ\de 2023, reunido el Consejo de Salarios del Grupo N°22:
e ' agricultura y actividades conexas” (Grupo Madre),

gL a0
“‘ang?&%?o: por: Delegadas del Poder Ejecutivo: Lic. Andrea Badolati,
Esc. Florencia Zeballos y Dra. Mariam Arakelian; Delegados de los
trabajadores: Sres. Marcelo Amaya y Richard Olivera (SUTAA/UNATRA)

y Sra. Maria Flores (SUTTA/UNATRA); Delegados Empresariales: Sr.

Sebastian Hampe e Ing. José Luis Braga (FR), Cra. Carina Celano

—
b
| é % (ANPL), Maria Eugenia Bica (ACA) y Dr. Juan Pedro Irureta Goyena
_‘__ 'J_' (ARU), se procede a dejar constancia de lo siguiente :
= PRIMERO: Antecedentes. |) Los delegados de los empleadores y de los
\ trabajadores del Consejo de Salarios del Grupo N°22: “Ganaderia,
agricultura y actividades conexas” (Grupo Madre), luego de conocidos los
\: Lineamientos Econdmicos del Poder Ejecutivo para la presente Ronda de
\\ negociacion salarial, presentadas las peticiones de las partes
A profesionales, efectuadas las negociaciones de estilo, conforme a lo
establecido por el Art. 12 de la ley 18.566, no han logrado alcanzar un
@ acuerdo. II) En virtud de lo expresado y de conformidad a lo establecido
/ en el articulo 14° de la Ley 10.449, de 13 de noviembre de 1943, se
i convocd a este Consejo de Salarios para el dia de hoy, a efectos de
}‘K\ proceder a votar la propuesta del Poder Ejecutivo que se consigna a
L/

PRIMERO: Vigencia y oportunidad de los ajustes salariales: E| presente abarcara

julio de 2024, 1° de enero de 2025.

continuacion:

el periodo comprendido entre el 1° de julio del afioc 2023 y el 30 de junio

del ano 2025, disponiéndose que se aplicaran ajustes salariales en las

siguientes oportunidades: 1° de julio de 2023, 1° de enero de 2024, 1° de

SEGUNDO: Ambito de aplicacién: Las normas de la presente decisién de

Consejo de Salarios tienen caracter nacional y abarcan a todas las
%J empresas del sector y sus trabajadores dependientes de las categorias

laudadas.

(-~ TERCERO: Ajustes Salariales: Se dispone que se efectuaran los siguientes

ajustes salariales:

Sv 7P

/

/
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I) Primer ajuste salarial al 1° de julio de 2023: Se establece, con
vigencia a partir del 1° de julio de 2023, un incremento salarial sobre los
salarios vigentes segun acta de fecha 2 de agosto de 2023 (Acta
correctivo final) de 2,94%, compuesto por la suma de los siguientes

factores:

a. 2,7 % por concepto de inflacién proyectada semestral y

b. 0,24 % por concepto de recuperacion salarial.

Salarios minimos por categoria al 1/7/23. Una vez aplicado el ajuste referido, los

salarios minimos nominales por categoria vigentes a partir del 1° de Julio de 2023 seran

los siguientes:

Plantaciones de arroz 01/07/23 Jornal
Pedn comiin 31036 1241
) Pedn semi especializado 31772 1271
Operario especializado 31870 1275
\ Operario altamente especializado 33410 1336
Capataz simple 35061 1402
N Capataz de cuadrilla 35061 1402
y  Capataz general 36826 1473
% FICTO 5231 209
\I Tambos
¥ Sin Especializacion 1 26860 1074
(N Aprendiz 28381 1135
. Sin Especializacién 2 31037 1241
k\& Especializado 31870 1275
\ Altamente especializado 33410 1336
Capataz 35061 1402
. Capataz general 36826 1473
Administrador 37818 1513
FICTO 5231 209
Demas sectores (Grupo madre)
Sin Especializacion 1 27156 1086
| Aprendiz 28691 1148
Sin Especializacion 2 31376 1255
Especializado 32222 1289
Qy Altamente especializado 33783 1351
Capataz 35448 1418
Capataz general 37232 1489
_ Administrador 38232 1529
ﬁ & FICTO 5287 + 211
™ ]
0 & - 0
\\‘§' . ‘ K 1
L= /
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Il) Sequndo ajuste salarial al 1° de enero de 2024: Se establece, con vigencia a partir

del 1° de enero de 2024, un incremento salarial sobre los salarios vigentes al 31 de

diciembre de 2023, del 4,63% compuesto por la suma de los siguientes
factores:

a. 4,4 % por concepto de inflacién proyectada semestral y
b. 0,23 % por concepto de recuperacion salarial .

Salarios minimos por categoria al 1/1/24. En aplicacion de lo anterior, las retribuciones
minimas nominales y mensuales para el sector, quedan fijadas a partir del 1° de enero de
2024 en los valores que se establecen en el cuadro siguiente:

Plantaciones de arroz 01/01/24 Jornal

Pedn comiin 32473 1299
Pedn semi especializado 33243 1330
Operario especializado 33346 1334
Operario altamente especializado 34957 1398
Capataz simple 36685 1467
Capataz de cuadrilla 36685 1467
Capataz general 38531 1541
FICTO 5474 219
Tamboes

Sin Especializacion 1 28104 1124
Aprendiz 29695 1188
Sin Especializacidn 2 32474 1299
Especializado 33346 1334
Altamente especializado 34957 1398
Capataz 36685 1467
Capataz general 38531 1541
Administrador 39569 1583
FICTO 5474 219
Demas sectores (Grupo madre)

Sin Especializacion 1 28413 1137
Aprendiz 30020 1201
Sin Especializacion 2 32829 1313
Especializado 33714 1349
Altamente especializada 35347 1414
Capataz 37090 1484
Capataz general 38956 1558
Administrador 40002 1600
FICTO 5532 221
Ill) Tercer ajuste salarial al 1° de julio de 2024: Se establece, con vigencia a partir del 1°
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de julio de 2024 , un incremento salarial sobre los salarios vigentes al 30 de junio de 2024,
del 1,53% compuesto por la suma de los siguientes factores:

a. 1,3 % por concepto de inflacion proyectada semestral y
b. 0,23 % por concepto de recuperacion salarial .

En este ajuste, se salda la pérdida de salario real surgida en el acuerdo de la octava
ronda de Consejos de Salarios.

IV) Cuarto ajuste salarial al 1° de enero de 2025: Se establece, con vigencia a partir del

1° de enero de 2025, un incremento salarial sobre los salarios vigentes al 31 de diciembre
de 2024 del 4,2 % por concepto de inflacin proyectada semestral.

QUINTO: Correctivos:

1) A los 12 meses de vigencia de la presente decisién de Consejo de Salarios (1/7/24) se
aplicard un ajuste salarial por la diferencia entre fa inflacion real acumulada durante el

periodo 1/7/23 - 30/6/24 y la acumulacion de la inflacién proyectada otorgada en el mismo
periodo.

Il) A los 24 meses de vigencia de la presente decisién de Consejos de Salarios (1/7/25)
se aplicara un ajuste salarial por la diferencia entre la inflacién real acumulada durante el

periodo 1/7/24- 30/6/25 y la acumulacidn de la inflacién proyectada otorgada en el mismo
periodo.

SEXTO: Ficto alimentacion y vivienda. El ficto de alimentacién y vivienda ajustara en
las mismas oportunidades y porcentajes que los salarios minimos del sector.

SEPTIMO: Votacién: Sometida a votacién la propuesta presentada por el Poder
Ejecutivo, se aprueba la misma con los votos afirmativos de la delegacién del Poder
Ejecutivo y Empleadores, votando negativamente la delegacién de los Trabajadores.

Leida que fue la presente se ratifica y firma en lugar y fecha arriba md:cadus en seis
ejemplares de un mismo tenor,
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